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Выдержка из статьи Владимира Владимировича Путина «Россия: национальный вопрос», 
опубликованной в «Независимой газете» 23 января 2012 года: «... Русский нарос) является 
государствообразующим - по факту существования России. Великая миссия русских -
объединять, скреплять цивилизацию. Языком, культурой, «всемирной отзывчивостью», по 
определению Федора Достоевского, скреплять русских армян, русских азербайджанцев, русских 
немцев, русских татар...» 

Выдержка из выступления Дмитрия Анатольевича Медведева на встрече с руководством 
Федерального Собрания Российской Федерации 17 января 2011 года: «... Мы должны уделять 
внимание нашей многонациональной культуре, но, вне всякого сомнения, особое внимание должно 
уделяться русской культуре. Это — основа, это — костяк развития всей нашей 
многонациональной культуры. Это нормально, и об этом должно быть не стыдно говорить. 
Русские вооб1це являются самым большим народом нашей страны. Русский язык является 
государственным. Русская православная церковь является крупнейшей конфессией нашей 
страны. Сидящие в этом зале представляют разные культуры, но значительная часть - это 
представители русской культуры. И нам нужно развивать самые лучшие черты русского 
характера именно потому, что в какой-то период лучшие черты нашего характера сделали нашу 
страну сильной, по сути, создали нашу страну...» 

Выдержка из выступления Святейшего Патриарха Московского и всея Руси Кирилла на 
XVII Всемирном русском народном соборе 31 октября 2013 года: «...Сейчас, на Всемирном 
Русском Народном Соборе, мы должны ясно и недвусмысленно сказать: симфония этносов, 
которая придает нашей цивилизации неповторимый облик, невозможна без участия в ней 
русских. Диалог народов, призванный внести гармонию в межнациональные отношения, не 
достигнет цели без присутствия в нем русских голосов, русского фактора. Одним из 
непременных условий межнаг/ионального согласия должно быть, во-первых, осуществление права 
народов нашей страны на этнокультурное развитие, при этом государствообразующий русский 
народ не может быть исключен из этого процесса...» 

Выдержка из выступления Председателя Государственной думы Федерального собрания 
Российской Федерации С.Е. Нарышкина на XVIII Всемирном русском народном соборе 11 
ноября 2014 года: «... В братской и родной для всех нас стране, к сожалению, дали всходы те 
семена раздора, которые выращивались два десятилетия. Как еи/ё расценить умышленное 
коверканье истории, прославление пособников нацизма, разжигание ijepKoenozo раскола, 
внедрение в сознание молодёжи антироссийских, антирусских шаблонов, лозунгов и разного рода 
площадных кричалок? Скажем прямо: есть те, кто хотел бы видеть и противостояние внутри 
российского оби^ества. И они не умеют извлекать уроков из собственной истории и чужого 
опыта, они смешивают любовь к своему народу и ненависть к другим...» 

Выдержка из статьи «Национальный вопрос» Председателя Совета Федерации 
Федерального Собрания Российской Федерации В.11. Матвиенко, размешенной в её блоге 16 
марта 2015 года: «Очень важно, чтобы, как это не раз случалось прежде, создаваемое 
ведомство (Федеральное агентство по делам национальностей) не превратилось фактически в 
орган по делам национальных меньшинств. Русский народ - это 80% населения России, у него 
тоже имеются свои языковые, культурные, демографические, социальные проблемы, которыми 
государство должно заниматься также внимательно, заинтересованно, активно, как 
занимается аналогичными проблемами других народов России. Сог^шльное, духовное, 
нравственное благополучие русского народа - необходимое условие общественно-политической 
стабильности, единства России в целом». 
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1. Основные положения 

1.1. Региональная общественная организация «Русская община 
Калининградской области» (далее по тексту - Община), является добровольным, 
основанным на членстве общественным объединением граждан Российской 
Федерации, согласных с настоящим Уставом и объединившихся в установленном 
законом порядке на основе общности их интересов для развития 
межнационального сотрудничества и удовлетворения духовных, социальных, 
этнокультурных и иных потребностей русских жителей Калининградской 
области, для представления и защиты общих прав и законных интересов, а также 
достижения на основе совместной деятельности уставных и иных не 
противоречащих закону целей. 

1.2. Община создана на неограниченный срок и осуществляет свою 
деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, 
Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об 
общественных объединениях», Федеральным законом «О некоммерческих 
организациях», Основами государственной культурной политики, 
утвержденными Указом Президента России В.В. Путина № 808 от 24 декабря 
2014 года, иным действующим законодательством Российской Федерации и 
Калининградской области, настоящим Уставом, общепризнанными принципами и 
нормами международного права, международными договорами Российской 
Федерации, на основании принципов равноправия своих членов, гласности, 
законности, добровольности, самоуправления. 

1.3. Община признает, что сложное социокультурное самочувствие русского 
народа и неудовлетворенность его этнокультурных потребностей являются 
ключевыми проблемами в сфере состояния межэтнических отношений в 
современной России, зафиксированными в постановлении Правительства 
Российской Федерации от 20.08.2013 г. № 718 «О федеральной целевой 
программе «Укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие 
народов России». 

1.4. Община признает важность и целесообразность реализации 
современных тенденций развития законодательства по укреплению русской 
идентичности, отмеченных Институтом законодательства и сравнительного 
правоведения при Правительстве Российской Федерации («Журнал российского 
права», 2015, № 2). 

1.5. Община признает важность скорейшей реализации основных 
положений резолюции I Калининградского форума Всемирного Русского 
Народного Собора для сохранения российской идентичности Калининградской 
области и русской идентичности большинства её жителей. 

1.6. Община осуществляет свою деятельность во взаимодействии с 
Калининградской епархией Русской Православной Церкви Московского 
Патриархата и иными традиционными для России религиозными организациями, 
региональными отделениями Международной общественной организации 
«Всемирный Русский Народный Собор» и Общероссийской ^общественно-
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государственной организации «Добровольное общество содействия армии, 
авиации и флоту России» (ДОСААФ России), казачьими обществами, 
ветеранскими организациями, политическими партиями, иными общественными 
объединениями и некоммерческими организациями, Федеральным агентством по 
делам национальностей, органами государственной власти Российской 
Федерации, территориальными органами федеральных органов исполнительной 
власти, органами государственной власти Калининградской области, органами 
местного самоуправления муниципальных образований Калининградской 
области, гражданами, юридическими лицами. 

1.7. Община представляет и защищает свои права, законные интересы своих 
членов и других граждан в органах государственной, региональной власти и 
местного самоуправления, в общественных объединениях на территории 
Калининградской области, Российской Федерации, а также в международных 
организациях. 

1.8. Община свободна в определении своей внутренней структуры, целей, 
форм и методов деятельности, за исключением ограничений, установленных 
законодательством Российской Федерации. 

1.9. Община может вступать в союзы (ассоциации) общественных 
объединений, в российские и международные общественные объединения, 
устанавливать и поддерживать прямые международные контакты и связи в 
порядке, установленном действующим законодательством. 

1.10. Община является юридическим лицом с момента её государственной 
регистрации, обладает обособленным имуществом. 

1.11. Община имеет самостоятельный баланс и (или) смету и вправе в 
установленном порядке открывать расчетные и иные счета (как в рублях, так и в 
иностранной валюте) в любых финансово-кредитных учреждениях на территории 
Российской Федерации и за пределами ее территории. 

1.12. Община может от своего имени приобретать имущественные и личные 
неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, в 
том числе арбитражном и третейском судах, в интересах достижения уставных 
целей совершать любые сделки, не противоречащие действующему 
законодательству, как на территории Российской Федерации, так и за рубежом. 

1.13. Община имеет круглую печать с полным наименованием Общины на 
русском языке. Община вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием. 

1.14. Община может иметь свою символику: герб, флаг, гимн, эмблему 
(знак), персональные удостоверения членов Общины и другие атрибуты, несущие 
символику Общины. Описание символики Общины должно содержаться в 
настоящем Уставе. 

1.15.1. Община имеет следующую символику: 
1.15.1.1. эмблему (знак) Русской общины Калининградской области (далее -

Эмблема), которая представляет собой красный прямой равноконечный 
четырехконечный крест с расширяющимися концами. В центре креста 
расположен серебристый круг с портретом Святого Благоверного Великого Князя 
Александра Невского и надписью: «АЛЕКСАНДР НЕВСКИЙ», а Йеивду концами 
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креста рядом с кругом расположены четыре одинаковых украшения (изображение 
Эмблемы - в приложении № 1 к настоящему Уставу); 

1.15.1.2. флаг Русской общины Калининградской области (далее - Флаг), 
который представляет собой прямоугольное полотнище белого цвета с 
соотношением сторон 2:3, с двух сторон которого по центру расположено 
изображение Эмблемы (знака) Общины, а под Эмблемой (знаком) расположена 
надпись «Русская община Калининградской области» нанесенная в две строки 
(изображение Флага - в приложении № 2 к настоящему Уставу). 

1 16 Община несет ответственность по своим обязательствам всем своим 
имуществом, на которое в соответствии с действующим законодательством может 
быть обращено взыскание. 

1 17 Община не отвечает по обязательствам государства, его органов и 
организаций, равно как и государство, его органы и организации не отвечают по 
обязательствам Общины. Учредители Общины автоматически становятся ее 
членами, приобретая соответствующие права и обязанности. Они не отвечают по 
обязательствам созданной ими Общины, а Община не отвечает по обязательствам 
своих учредителей. 

1.18. Община не отвечает по обязательствам своих членов, равно как и ее 
члены не отвечают по обязательствам Общины. 

1 19 Деятельность Общины является гласной, а информация об ее 
учредительных и программных документах - общедоступной. Община может 
иметь свой печатный орган, интернет-сайт и использовать иные средства для 
опубликования своих программных документов и информирования населения о 
своей деятельности. 

120 Территория, в пределах которой Община осуществляет свою 
деятельность - Калининградская область. Община осуществляет свою 
деятельность на указанной территории, привлекая в свои члены жителеи региона, 
а также уроженцев и бывших жителей Калининградской области, проживающих в 
настоящее время в различных субъектах Российской Федерации и за рубежом. 
Община может иметь отделения в регионе своей деятельности. 

1.21. Организационно-правовая форма Общины: общественная организация. 
1 22 Место нахождения постоянно действующего руководящего органа 

Общины (Правления): 238322, Калининградская область, Гурьевский городской 
округ, пос. Ушаково. 

1.23. Полное наименование Общины: 
1.23.1. на русском языке: Региональная общественная организация «Русская 

община Калининградской области»; 
1.23.2. на английском языке: Regional public organization «The russian 

community of the Kaliningrad region». 
1.24. Сокращенное наименование Общины: 
1 24 1 на русском языке: Русская община Калининградской области; 
1 24 2 на английском языке: The russian community of the Kaliningrad region. 
1 25 Организация взаимодействия Общины с заинтересованными 

организациями осуществляется на основе договоров и соглашений неконкретным 
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проектам или направлениям деятельности в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации. 

1.26. При необходимости решениями Общего собрания учредителей 
Общины (при создании Общины) либо последующими решениями Общего 
собрания членов Общины могут быть утверждены не противоречащие 
настоящему Уставу отдельные положения: «О членстве», «О добровольных 
взносах и пожертвованиях», «О Попечительском совете», «О местных 
отделениях, филиалах и представительствах», «О Правлении», «О Регламенте 
Общего собрания», «Об Исполнительной дирекции» и другие. 

1.27. Требования Устава Общины обязательны для исполнения всеми 
органами Общины и её членами. 

1.28. Предметом деятельности Общины является разработка проектов, 
программ и проведение мероприятий, направленных на достижение целей и 
решение задач Общины. 

2. Цели, задачи и основные направления деятельности Общины 

2.1 Основными целями Общины являются: 
2.1.1. Содействие укреплению и развитию современной российской 

государственности на основе лучших имперских традиций России в период её 
существования в виде Российской Империи и Союза Советских 
Социалистических Республик, в том числе традиций поддержания братских 
межнациональных отношений русского народа с другими народами исторической 
России; 

2.1.2. Оказание содействия в самоорганизации и осуществлении социально-
ориентированной некоммерческой и общественно-полезной политической 
деятельности членам Общины - гражданам Российской Федерации, независимо 
от своего этнонационального происхождения считающих себя русскими, в 
полном соответствии с определением понятия «русский», указанным в 
Декларации русской идентичности, принятой XVIII Всемирным Русским 
Народным Собором, и признающих себя потомками: первых калининградцев-
переселенцев из республик Советского Союза, а также российских (советских) 
воинов - участников: торжественного вступления русских войск в Кёнигсберг в 
ходе Семилетней войны 1756-1763 гг., штурма Кёнигсберга в ходе Отечественной 
войны 1812 года, боёв на территории Восточной Пруссии в ходе Первой мировой 
войны 1914-1918 гг., героического штурма и взятия Кёнигсберга в ходе Великой 
Отечественной войны 1941-1945 гг. (далее - члены Общины); 

2.1.3. Осуществление деятельности по созданию эффективной системы 
этнокультурного развития русского населения региона, способствующей 
укреплению и сохранению этнонациональной идентичности русских жителей 
Калининградской области (в том числе 772 тысяч калининградцев, назвавших 
себя русскими в ходе Всероссийской переписи населения 2010 года, а также их 
потомков), с помощью разработки и реализации проектов и программ, 
направленных на содействие изучению русскими людьми своей родной русской 
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культуры и установление (восстановление) межрегиональных (внутрироссийских 
и международных) культурных, экономических, гюбратимских и родственных 
связей в рамках взаимодействия Общины и её членов с жителями, органами 
государственной власти, местного самоуправления, субъектами хозяйствования, 
институтами гражданского общества Брянской, Владимирской, Волгоградской, 
Вологодской, Воронежской, Ивановской, Калужской, Кировской, Костромской, 
Курской, Ленинградской, Московской, Нижегородской, Новгородской, 
Орловской, Пензенской, Псковской, Ростовской, Рязанской, Самарской, 
Смоленской, Тамбовской, Тверской, Ульяновской, Ярославской областей, 
Краснодарского края, Москвы и Санкт-Петербурга, а также иных субъектов РФ и 
ныне независимых государств, являющихся (в том числе на основании 
постановления Совета Министров СССР № 1522 от 9 июля 1946 года), регионами 
- донорами первоначального населения Калининградской области (далее по 
тексту - регионы-доноры первоначального населения Калининградской области); 

2.1.4. Создание целостной, реальной и эффективной системы взаимопомощи 
русских людей (в т. ч. молодых и многодетных родителей, инвалидов, 
пенсионеров, ветеранов войны и труда) в рамках осуществления уставной 
деятельности, направленной на достижение социальных, благотворительных, 
культурных, образовательных, научных и управленческих целей, в целях охраны 
здоровья граждан, развития физической культуры и спорта, удовлетворения 
духовных, этнокультурных и иных нематериальных потребностей граждан, 
защиты прав, законных интересов граждан и организаций, разрешения споров и 
конфликтов, оказания юридической помощи (в том числе на безвозмездной или 
на льготной основе), в иных целях, направленных на достижение общественных 
благ, решение социальных проблем и развитие гражданского общества в 
Российской Федерации, а также на сохранение большинством народов Западной и 
Восточной Европы своей духовно-культурной идентичности, основанной на 
единых ценностях христианской цивилизации. 

2.1.5. Содействие максимально возможной реализации на территории 
Калининградской области (в рамках государственных и муниципальных 
программ) главных направлений (целей, принципов и задач) государственной 
культурной политики, утвержденных Указом Президента России В.В. Путина № 
808 от 24 декабря 2014 года, в том числе содействие сохранению единого 
культурного пространства России путем развития межрегионального и 
межмуниципального культурного сотрудничества и взаимодействия. 

2.1.6. Содействие следующим современным тенденциями развития 
законодательства по укреплению русской идентичности (отмеченным в 2015 году 
Институтом законодательства и сравнительного правоведения при Правительстве 
Российской Федерации): 

2.1.6.1. усилению правовой защиты в отношении русского языка и 
национальной русской культуры в части сохранения их самобытных качеств; 

2.1.6.2. экономической поддержке и социальному развитию территорий 
преимущественного расселения русского народа, а также территорий, 
стратегически важных для сохранения там в том числе «русс кости»: 
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Калининградской области, Республики Крым, Дальнего Востока; 
2.1.6.3. повышению роли институтов, в том числе национальных 

общественных организаций; 
2.1.6.4. принятию комплексной адресной программы экономической и 

социально-культурной направленности по возрождению деревни в регионах 
средней полосы России в новых экономических условиях («новой русской 
деревни»); 

2.1.6.5. развитию патриотического воспитания, культивированию 
патриотизма и знания истории своей страны, роли русского народа в героических 
страницах истории Российского государства, национальных героев; 

2 1.6.6. необходимости правовой и общегражданской оценки тех 
трагических событий нашей истории, которые коснулись русского народа, 
русских как репрессированных лиц, русской идентичности в целом; 

2.1.6.7. необходимости образовательных и культурно-просветительских мер 
по формированию русской идентичности, ознакомления в качестве 
дополнительного образования со старославянским языком, изучения быта и 
нравов славян, воспитания культуры современного общения внутри своей 
национальной группы. 

2.1.7. Содействие созданию и деятельности региональной детско-
молодежной общественной организации по сохранению памяти о детях-героях 
Русской Императорской и Красной Армий «Союз русских пионеров 
Калининградской области» в целях возрождения лучших воспитательных 
традиций Российской Империи и Советского Союза; 

2.2. Целями Общины являются: 
2 2 1 Содействие духовному, интеллектуальному, нравственному и 

этнокультурному развитию членов Общины, формирование активной 
гражданской позиции; 

2.2.2. Содействие физическому, духовному и социальному благополучию 
граждан Российской Федерации; 

2 2 3 Противодействие, в рамках действующего законодательства 
Российской Федерации, различным проявлениям русофобии и фальсификации 
истории России, в том числе искажению смысла и значения Победы в Великои 
Отечественной войне 1941-1945 гг.; 

2 2 4 Поддержание дружественных связей с соотечественниками в 1 оссии и 
за рубежом, в том числе с русскими обществами, общинами и организациями в 
Российской Федерации, в странах Балтийского моря и СНГ; 

2 2 5 Содействие органам государственной власти и местного 
самоуправления Калининградской области в реализации их полномочий в сфере 
межнациональных отношений, установленных Федеральным законом № 284-ФЗ 
от 22 октября 2013 года, с учетом публичных высказывании Президента 1 оссии 
В.В. Путина и Святейшего Патриарха Московского и всея Руси Кирилла о 
государствообразующем русском народе; 

2 2 6 Содействие Русской Православной Церкви и другим традиционным 
религиозным общинам Российской Федерации в духовном ^ р о ж д е н и и 
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российских народов и самой России как самобытной тысячелетней цивилизации; 
2.2.7. Социальная и правовая поддержка многодетных семей, пропаганда 

необходимости отказа от копирования и последующего внедрения в 
законодательство Российской Федерации зарубежных ювенальных технологий, 
негативно влияющих на традиционные российские семейные ценности и 
отношения между родителями и детьми; 

2.2.8. Содействие борьбе с наказуемыми в уголовном порядке публичными 
призывами к осуществлению действий, направленных на нарушение 
территориальной целостности Российской Федерации (сепаратизмом), а также 
борьбе с расизмом и неонацизмом (в том числе среди молодёжи и в среде 
футбольных болельщиков в рамках подготовки Калининградской области к 
проведению чемпионата мира по футболу 2018 года), национальной и 
оелигиозной нетерпимостью и другими видами экстремистской деятельности; 

2.2.9. Содействие созданию в Калининградской области образовательных 
учреждений (в том числе дошкольных) с этнокультурным русским компонентом 
образования, развитию и совершенствованию системы образования и воспитания 
на основе этнопедагогики, традиционных нравственных ценностей русского 
народа и всего российского общества, а также сохранения, изучения и 
популяризации государственного русского языка, русской литературы, русской 
истории, русской культуры и лучших образовательных и воспитательных 
традиций монархического и советского периодов развития исторической России; 

2.2.10. Укрепление в современном обществе традиционной духовности, 
нравственности, здорового образа жизни, патриотизма, как мировоззрения, 
ключевым аспектом которого является беззаветное служение своему Отечеству и 
народу; 

2.2.11. Поддержка развития отечественного национально-ориентированного 
и социально-ответственного предпринимательства, в том числе юридических лиц, 
получивших статус резидента Особой экономической зоны в Калининградской 
области; 

2.2.12. Исследование, сбор данных и а н а л и з социально-экономического и 
духовно-нравственного состояния общества и уровня жизни граждан; 

2.2.13. Разработка социально-экономических и культурных программ (в том 
числе программ этнокультурного развития), целыо которых является защита прав, 
свобод и законных интересов граждан - членов Общины; 

2.2.14. Популяризация во всех слоях общества идеи жертвенного служения 
Отечеству, в том числе на примерах сохранения верности своим культуре, народу 
и Родине в условиях инокультурного окружения лучшими представителями 
русской (российской) эмиграции; 

2.2.15. Содействие укреплению морального духа в Российской армии и па 
военно-морском флоте; пропаганде традиционных нравственных ценностей, духа 
солидарности и братской взаимовыручки среди личного состава Вооруженных 
Сил РФ и молодёжи, в том числе через взаимодействие с ДОСААФ России; 

2.2.16. Создание условий для реализации творческих способностей 
личности, выявления интеллектуально и творчески одаренных моЛвдых людей и 
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содействия их развитию и самореализации, в том числе через сотрудничество с 
межрегиональной общественной организацией содействия возрождению 
культуры, духовности и патриотизма «Александро-Невское братство» в рамках 
реализации на территории Калининградской области Концепции-2020 программы 
Александр Невский - имя России»; 

2.2.17. Содействие борьбе с преступностью, тоталитарными религиозными 
сектами, игроманией, наркоманией, алкоголизмом и табакокурением; содействие 
созданию и работе обществ трезвости и народных дружин; 

2.2.18. Стимулирование и поддержка социально-значимых инициатив и 
программ, направленных на духовное, культурное, нравственное и 
патриотическое воспитание и физическое оздоровление молодежи и других 
граждан; 

2.2.19. Взаимодействие с международными партнерами и организациями, 
государственными органами, органами местного самоуправления, 
образовательными (в том числе детскими, подростковыми и молодежными) 
учреждениями, больницами, исправительными учреждениями, общественными 
организациями и предприятиями по вопросам организации мероприятий, 
соответствующих целям Общины; 

2.2.20. Оказание благотворительной помощи, пропаганда идей меценатства 
и благотворительности, милосердия, социальной ответственности, коллективной 
взаимопомощи и сострадания, участие в благотворительных мероприятиях, 
соответствующих уставным целям Общины; 

2.2.21. Содействие органам государственной власти и местного 
самоуправления в прогнозе последствий принятых ими решений; 

2.2.22. Внесение предложений в органы государственной власти и местного 
самоуправления и участие в выработке решений указанных органов в порядке и 
объеме, предусмотренным законодательством Российской Федерации; 

2.2.23. Содействие развитию этнографической науки, а также движению 
исторической реконструкции и фольклорному движению в целях воссоздания 
образцов материальной и духовной культуры: архитектуры, быта, ремёсел, 
традиций и боевого искусства различных эпох и регионов российского 
государства; 

2.2.24. Содействие изучению и популяризации древней истории и культуры 
балтийских славян - прямых предков династии Рюриковичей - основателей древнерусского государства; 

2.2.25. Содействие развитию внутреннего (в том числе социального) и 
въездного туризма с помощью создания на территории Калининградской области 
объектов инфраструктуры культурно-познавательного туризма, филиалов 
краеведческих музеев регионов-доноров первоначального населения 
Калининградской области, иных объектов туристского интереса, а также 
этнографических деревень - культурных и ремесленных гостиничных центров на 
основе этнографических и исторических материалов по древнеславянскому 
населению южнобалтийского побережья и русскому населению регионов 
Центральной России; 
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2.2.26. Межнациональное сотрудничество, формирование и поддержание 
хороших отношений русских людей со всеми национальными и этническими 
группами, основываясь на взаимном уважении и доверии, стремлении к развитию 
сотрудничества; 

2.2.27. Содействие снижению социального неравенства соотечественников 
за рубежом, в том числе в странах Прибалтики; 

2.2.28. Содействие борьбе с загрязнениями окружающей среды; 
2.2.29. Содействие органам государственной власти и местного 

самоуправления в планировании и проведении праздничных мероприятий при 
организации празднования «Дня народного единства» на территории 
Калининградской области с учётом фактора заселения региона первоначальным 
населением, прибывшим из регионов-доноров, указанных в пункте 2.1.3. 
настоящего Устава; 

2.2.30. Содействие созданию эффективной государственной системы 
контроля миграции, основанной на принципах комплиментарное™, 
необходимости знания мигрантами языка и культуры принимающего сообщества, 
а также учёта уровня профессиональной востребованности мигрантов в субъектах 
РФ; 

2.2.31 .Информационно-аналитическое, коммуникационное, консалтинговое, 
научное и политологическое сопровождение проектов и программ членов 
Общины, соответствующих целям, указанным в настоящем Уставе; 

2.2.32. Содействие борьбе с коррупцией; 
2.2.33. Содействие потомкам подданных Российской Империи, граждан 

Советской России и Советского Союза в организации достойного почитания их 
родственников погибших в Первой мировой войне, советско-польской войне 
1919-1921 годов и Великой Отечественной войне 1941-1945 гг. в местах 
захоронения на территории России и зарубежных государств; 

2.2.34. Содействие созданию на территории муниципальных образований 
Калининградской области сети домов русской культуры (народных домов) -
исторически сложившихся российских просветительских учреждений клубного, 
музейного и библиотечного типов; 

2.2.35. Содействие выполнению задач поставленных руководством 
Российской Федерации по поиску национальной самоидентификации, 
этнокультурному развитию и защите нравственных и духовных ценностей 
народов России через популяризацию среди студенчества, школьной молодежи 
трудов известных российских мыслителей, в том числе творческого наследия 
выдающегося русского философа, правоведа и публициста Ивана Александровича 
Ильина (1883-1954); 

2.2.36. Содействие возрождению российского казачества, взаимодействие с 
казачьими обществами; 

2.2.37. Содействие традиционному и инновационному развитию сельского 
хозяйства Калининградской области с учётом многовекового российского 
принципа общинного землевладения и землепользования, лучших примеров 
агропроизводства в рамках Столыпинской аграрной реформы и советских форм 
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хозяйствования на селе; содействие развитию мелкотоварного 
сельскохозяйственного производства путем создания на территории 
Калининградской области крестьянско-фермерских, личных подсобных хозяйств 
и экопоселений, в том числе инновационных и энергоэффективных; 

2.2.38. Широкая пропаганда здорового образа жизни, содействие развитию 
эизической культуры и спорта, оздоровительных систем, соответствующих 
отечественным традициям; 

2.2.39. Содействие популяризации и широкому использованию русских 
национальных видов спорта, народных игр и состязаний, в том числе в рамках 
внедрения Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду 
и обороне» (ГТО), а также при физическом воспитании детей и молодёжи в 
рамках системы школьного (дошкольного) образования; 

2.2.40. Содействие установлению нового праздничного дня 
Калининградской области - Дня регионов-доноров первоначального населения 
Калининградской области - 9 июля (в связи с подписанием 9 июля 1946 года 
постановления Совета Министров СССР № 1522 «О первоочередных 
мероприятиях по заселению районов и развитию сельского хозяйства в 
Калининградской области»); 

2.2.41. Содействие укреплению традиционной полной семьи, профилактике 
разводов в молодых семьях и пропаганде необходимости отказа от абортов, в том 
числе с помощью реализации проекта «Клуб многодетных отцов Русской общины 
Калининградской области»; 

2.2.42. Содействие удовлетворению социальных нужд инвалидов, социально 
незащищенных категорий граждан, в том числе путём оказания им материальной 
помощи, создания новых рабочих мест и поддержки реализации продукции и 
услуг, производимых с их участием; 

2.2.43. Содействие развитию человеческих ресурсов, непрерывного 
образования, образования (воспитания) и самообразования (самовоспитания) 
взрослых, детей и молодежи, повышению квалификации и 
конкурентоспособности, помощь в трудоустройстве; 

2.2.44. Содействие развитию социального и культурно-познавательного 
туризма с помощью организации и проведения для взрослых, детей и молодёжи (в 
том числе для членов Общины) выездных лагерей, туристских походов, 
путешествий, экскурсий, поездок и иных видов социального и этнокультурного 
туризма, соответствующих уставным целям Общины; 

2.3. В рамках реализации уставных целей Община решает следующие 
задачи: 

2.3.1 объединяет членов Общины разных поколений, содействует 
укреплению гражданского, национального и межконфессионального согласия, 
предотвращению конфликтов на социальной, национальной и религиозной 
основе; 

2.3.2. пропагандирует здоровый образ жизни, содействует привлечению 
жителей Калининградской области к занятиям спортом и физической культурой; 

2.3.3. содействует консолидации общественных сил Калининградской 
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области и осуществлению диалога между различными партиями, общественными 
объединениями, национальными организациями и общинами в целях социально-
экономического развития региона, сохранения гражданского, национального и 
межконфессионального мира и согласия; 

2.3.4. защищает в установленном действующим законодательством 
порядке социальные, экономические, политические, этнокультурные и иные права 
членов Общины и жителей Калининградской области; 

2.3.5. проводит политико-образовательную, агитационно-пропагандистскую 
и разъяснительно-информационную работу с населением, осуществляет 
взаимодействие с общественностью по всем направлениям деятельности 
Обшиньк 

2.3.6. содействует формированию и развитию системы социального 
партнерства на основе достижения баланса интересов между государством, 
обществом и деловыми кругами (бизнес-сообществом); 

2.3.7. содействует развитию современных форм народовластия, прежде 
всего местного самоуправления; 

2.3.8. формирует благоприятное общественное мнение об уставных целях и 
деятельности Общины; 

2.3.9. осуществляет региональные и межрегиональные связи с другими 
организациями на территории Российской Федерации, а также международные 
связи; 

2.3.10. представляет и защищает свои права, права и законные интересы 
своих членов, иных физических и юридических лиц в органах государственной 
власти, органах местного самоуправления и других организациях; 

2.3.11. устанавливает взаимовыгодные связи между Общиной, бизнес -
сообществом и членами Общины; 

2.3.12. разрабатывает, внедряет и поддерживает программы изучения 
русского языка, русской истории и русской культуры в России и зарубежных 
государствах; 

2.3.13. разрабатывает и осуществляет региональные и межрегиональные 
программы, направленные на улучшение социальных условий жизни и 
обеспечение достойного будущего граждан России; 

2.3.14. участвует в подготовке и реализации этнокультурных 
образовательных программ по воспитанию русских детей и русской молодёжи в 
духе любви к Родине, уважения к русским народным историческим традициям, 
культуре, нравственности, духовности; 

2.3.15. организует и проводит массовые социально-культурные, научно-
технические, спортивные и другие мероприятия, участвует в мероприятиях, 
проводимых другими организациями; 

2.3.16. решает иные задачи, не противоречащие целям и задачам Общины, 
действующему законодательству Российской Федерации. 

2.4. Основные направления (виды) деятельности Общины: 
2.4.1. Организация и проведение семинаров, симпозиумов^конференций, 

съездов, круглых столов, заседаний дискуссионных клубов Общины, -выставок и 
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иных мероприятий, соответствующих целям Общины; 
2.4.2. Организация и проведение конкурсов, ярмарок, встреч, фестивалей, 

концертов, праздников и других культурных мероприятий, соответствующих 
целям Общины; 

2.4.3. Разработка и реализация программ и проектов, а также участие в 
программах и проектах, направленных на реализацию уставных целей Общины, 
содействие участию членов Общины в социально значимых программах и 
проектах, реализуемых в рамках межрегионального сотрудничества; 

2.4.4. Проведение общественной экспертизы документов и проектов, 
имеющих отношение к уставным целям Общины; 

2.4.5. Сбор, анализ и систематизация информации по вопросам, связанным с 
уставными целями Общины; 

2.4.6. Осуществление просветительской деятельности и разъяснительной 
работы среди населения по вопросам, соответствующим уставным целям 
Общины; 

2.4.7. Обобщение и передача в заинтересованные органы государственной 
власти и местного самоуправления результатов исследований и анализа 
социально-экономического и духовно-нравственного состояния общества; 

2.4.8. Проведение общественных акций, опросов граждан (в том числе 
анкетирования) с целыо выявления существующей ситуации по различным 
аспектам социально-экономического и духовно-нравственного состояния 
общества; 

2.4.9. В порядке, установленном законодательством Российской Федерации, 
представление и защита прав и законных интересов граждан - членов Общины в 
судах, органах государственной власти и местного самоуправления, 
общественных и иных объединениях; 

2.4.10. Изготовление и размещение в установленных местах и 
установленным порядком печатной информации и обращений к гражданам в 
рамках достижения уставных целей Движения; 

2.4.11. Создание и организация работы сети общественных координаторов 
по взаимодействию жителей муниципальных образований Калининградской 
области с жителями регионов-доноров первоначального населения 
Калининградской области в целях поддержания и развития межрегиональных 
побратимских связей, восстановления утраченных родственных связей и 
сопровождения реализации проектов в культурной и экономической сферах; 

2.4.12. Создание рабочих групп, организация совещаний и прочих 
мероприятий, посвященных экспертной поддержке принятия решений по 
проблемам членов Общины органами государственной власти и местного 
самоуправления; 

2.4.13. Организация встреч членов Общины и жителей Калининградской 
области с представителями средств массовой информации, с известными 
общественными, политическими деятелями, представителями культурного и 
научного сообщества; ^ 

2.4.14. Учреждение и выпуск средств массовой информации; 
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2.4.15. Создание и сопровождение деятельности информационных агентств, 
а также интернет-сайтов и порталов, в том числе не являющихся средствами 
массовой информации; 

2.4.16. Деятельность в области образования, просвещения, науки, культуры, 
искусства, здравоохранения, профилактики и охраны здоровья граждан, 
пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического 
состояния граждан, физической культуры и спорта и (или) содействие указанной 
деятельности, а также содействие духовному развитию личности; 

2.4.17. Развитие межнационального сотрудничества, сохранение и защита 
самобытности, культуры, языков и традиций народов Российской Федерации; 

2.4.18. Деятельность в сфере патриотического, в том числе военно-
патриотического, воспитания граждан Российской Федерации; 

2.4.19. Социальная и культурная адаптация и интеграция мигрантов; 
2.4.20. Социальная поддержка и защита граждан; 
2.4.21. Содействие достижению иных социальных, благотворительных, 

культурных, образовательных, научных и управленческих целей, в целях охраны 
здоровья граждан, развития физической культуры и спорта, удовлетворения 
духовных и иных нематериальных потребностей граждан, разрешения споров и 
конфликтов, оказания юридической помощи, а также иных целей, направленных 
на достижение общественных благ; 

2.4.22. Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному 
поведению; 

2.4.23. Оказание помощи пострадавшим в результате стихийных бедствий, 
экологических, техногенных или иных катастроф, социальных, национальных, 
религиозных конфликтов, беженцам и вынужденным переселенцам; 

2.4.24. Охрана окружающей среды и защита животных; 
2.4.25. Оказание юридической помощи, в том числе на безвозмездной или 

на льготной основе гражданам и некоммерческим организациям и правовое 
просвещение населения, деятельность по защите прав и свобод человека и 
гражданина; 

2.4.26. Профилактика социально опасных форм поведения граждан; 
2.4.27. Осуществление благотворительной деятельности, а также 

деятельности в области содействия благотворительности и добровольчеству; 
2.4.28. Установление и развитие связей с российскими и зарубежными 

некоммерческими организациями, осуществление обмена делегациями; 
2.4.29. Привлечение с помощью разъяснительной работы добровольных 

взносов и пожертвований и направление их на осуществление уставных целей 
Общины; 

2.4.30. Информационная, рекламная, редакционно-издательская и 
просветительская деятельность на темы, соответствующие уставным целям 
Общины; 

2.4.31. Участие в разработке программ и проектов, в том числе 
государственных и муниципальных, направленных на совершенствование 
социально-экономического и духовно-нравственного состояния' общества и 



15 

;ровня жизни граждан, внесение предложений по реформированию 
существующих программ; 

2.4.32. Совершение от своего имени с юридическими и физическими 
лицами всякого рода сделок, в том числе купли-продажи, найма, подряда, 
комиссии, совместной деятельности, оказания услуг, и так далее; 

2.4.33. Привлечение в рамках уставных целей и на добровольных началах 
денежных средств (грантов) государственных органов власти и организаций, 
учреждений, ведомств, органов местного самоуправления, общественных 
объединений, банков, коммерческих организаций, зарубежных государственных и 
:<шых учреждений и организаций, а также отдельных граждан (физических лиц); 

2.4.34. Организация производства и продаж художественных изделий, 
сувенирной продукции и продукции русских народных промыслов и ремесел с 
символикой Общины; 

2.4.35. Выявление и комплексное изучение региональных, 
межрегиональных, муниципальных возможностей и точек роста экономики 
России; 

2.4.36. Организация экспертизы программ, проектов, методических 
разработок, рекомендаций и других документов в соответствии с уставными 
пенями Общины; 

2.4.37. Создание и ведение баз данных социально значимых проектов и 
программ, реализуемых в рамках межрегионального и международного 
сотрудничества, в субъектах Российской Федерации, на муниципальном уровне; 

2.4.38. Поддержка экономических, социальных проектов, программ и 
научных разработок по проблемам, отвечающим интересам членов Общины; 

2.4.39. Содействие членам Общины, органам государственной власти и 
честного самоуправления, структурам бизнеса и предпринимателям в реализации 
социально значимых проектов и программ, соответствующих уставным целям 
Общины, в субъектах Российской Федерации, на межрегиональном и 
[>тшципальном уровнях; 

2.4.40. Содействие членам Общины, органам государственной власти и 
местного самоуправления субъектов Российской Федерации, структурам 
российского бизнеса в развитии международного сотрудничества, 
соответствующего уставным целям Общины; 

2.4.41. Обеспечение членов Общины по запросу соответствующей 
аналитической информацией, соответствующей уставным целям Общины; 

2.4.42. Обобщение и распространение опыта эффективного частно-
государственного партнерства, соответствующего уставным целям Общины; 

2.4.43. Ведение консультационной, издательской, рекламной, выставочной 
и полиграфической деятельности по проблемам членов Общины и 
соответствующей уставным целям Общины; 

2.4.44. Научно-исследовательская деятельность, организация и проведение 
социологических и социально-психологических исследований соответствующие 
уставным целям Общины; 

2.4.45. Деятельность (в том числе инновационная), соответствующая 
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- Ц М Я М ° б Щ И Н Ы - с п о с°бствующая использованию современных 
чнологии и средств современного искусства в целях пропагандвГрусского 
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™ и с Т Д Н И Ч е С Т В а С ° б р а з с " ™ и учреждениями, высшими школами 
научно-исследовательскими и иными организациями-

2.4.46. Организация конкурсов для средств массовой информации на 
лучшее освещение вопросов реализации проектов и программ Г м к х 
межрегионального и международного сотрудничества, в c y L e L x Российской 
Федерации, на муниципальном уровне; оссиискои 

часеов^й47 и 3
н Г И Н О е n p O T H B O ® 0 C T ™ e ^ е п ш о недобросовестными средствами 

массовой информации «информационных войн» (осуществлению ими 
преднамеренных публичных русофобских и иных действий) про ив в скоГи 
Р«ШГИОЗ„ОИ русской культуры, культуры других российских б р о д о в в том 
числе против действий, оскорбляющих религиозные чувства верующих людей 

2 . 4 . 4 8 . Оказание информационных у с л у г ; 
2.4.49. Формирование общественных ' критериев оценки деятельности 
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опгяно^4 '5!; Ф о р М И р О В Ш ™ е общественного мнения и инициирование решений 
„ государственной власти в сфере федеративных отношений и 
- ^дарственной национальной политики, направленных на укрепление едиТства 
многонационального народа России (российской нации) обеспечение 
межнационального согласия, этнокультурного развития и родо России 
соответствующих уставным целям Общины; ' 

г о с у д а п ™ о Т Г " В Ы Р а б ° Т К е р е К 0 м е н д а « и й "Р" " Р ™ ™ и решений органами 
Общины" И М е С Т И 0 Г ° С а М о у 1 , Р а в л е н и я проблемам членов 

Обпп,™ Р а 3 р а 6 ° Т К а пРедаоже„ий, соответствующих уставным целям 
™ ь ™ н о й ° п Е : Г е Н С Т В О В а Н И Ю 3 а К о н о д а т е л ь с т в а в сфере государственной 
^ Г н Г сферах ' В Т°М ™С Л е П ° У К Р е П Л е Н Ш ° Р У С С К°Й а 

Российски ° Р Г а Н Ю а Ц М р а 3 р а б 0 Т К И и э к с п е ртизы проектов нормативных актов 
Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и местного 
самоуправления, касающихся проблем членов Общины и с о о т в е т с т в у й 
уставным целям Общины; вующих 

п, , т а
2 ' 4 ' 5 4я И з у Ч , е Н и е ' °бобщение и распространение позитивного российского 

опыта в сфере федеративных отношений, в том числе опыта объединения 
нескольких регионов в один субъект Российской Федерации-

2.4.55. Поддержка общественных объединений, разделяющих цели Общины 
и осуществляющих свою деятельность в интересах членов Общины-

2.4.56. Деятельность в области искусства, пауки, образования,' просвещения 
воспитания, семенных отношений, работы с детьми и молодежью-

2.4.57. Осуществление следующих видов приносящей доход деятельности 
лишь постольку, поскольку это служит достижению уставных целе^Шщины и 
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соответствующих этим целям: 
2.4.57.1. Деятельность библиотек, архивов, учреждений клубного типа (код по 

[ЖВЭД 92.51); 
2.4.57.2. Прочая деятельность в области спорта (код по ОКВЭД 92.62); 
2.4.57.3. Предоставление социальных услуг без обеспечения проживания (код по 

:;-СВЭД 85.32); 
2.4.57.4. Деятельность прочих общественных организации, не включенных в 

щтугие группировки (код по ОКВЭД 91.33); 
2.4.57.5. Деятельность информационных агентств (код по ОКВЭД 92.40); 
2.4.57.6. Образование для взрослых и прочие виды образования, не включенные 

i другие группировки (код по ОКВЭД 80.42); 
2.4.57.7. Дополнительное образование детей (код по ОКВЭД 80.10.3); 
2.4.57.8. Деятельность в области права (код по ОКВЭД 74.11); 
2.4.57.9. Издание газет (код по ОКВЭД 22.12); 
2.4.57.10. Предоставление услуг по найму рабочей силы (код по ОКВЭД 74.50.1); 
2.4.57.11. Предоставление услуг по подбору персонала (код по ОКВЭД 74.50.2); 
2.4.57.12. Розничная торговля сувенирами, изделиями народных художественных 

гг.:мьгслов (код по ОКВЭД 52.48.34); 
2.4.57.13. Деятельность организаторов туристических поездок (код по ОКВ-ЗД 

13 30); 
2.4.57.14. Деятельность по изучению общественного мнения (код по ОКВЭД 

13.2). 
2.4.58. Осуществление иной деятельности, в том числе внешнеэкономической, не 

илрещенной действующим законодательством и направленной на достижение 
. ставных целей Общины; 

2.4.59. В случаях, предусмотренных законом, Община может заниматься 
дельными видами деятельности только на основании специального разрешения 

лицензии), членства в саморегулируемой организации или выданного 
иморегулируемой организацией свидетельства о допуске к определенному виду работ. 

2.4.60. Община осуществляет свою деятельность как самостоятельно, так и 
эовместно с другими общественными организациями и объединениями, научными и 
юразовательными учреждениями, иными юридическими и физическими лицами в той 
жре, в какой эта совместная деятельность способствует достижению уставных целей 
Эбщины. 

3. Права и обязанности Общины 

3.1. Община для осуществления своих целей в порядке, определяемом 
jeйствующим законодательством Российской Федерации, имеет право: 

3.1.1. свободно распространять информацию о своей деятельности, 
хропагандировать свои взгляды, цели и задачи; 

3 1.2. участвовать в выработке решений органов государственной власти и 
юганов местного самоуправления в порядке и объеме, установленных 
иконодательством Российской Федерации, Калининградской обцасти, а также 

. ниципальными правовыми актами; 
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3.1.3. проводить массовые организационно-пропагандистские мероприятия, 
связанные с разъяснением позиции и методов деятельности Общины по 
реализации уставных целей и задач, в том числе собрания, митинги, 
демонстрации, шествия, пикетирование и иные публичные мероприятия; 

3.1.4. учреждать средства массовой информации и осуществлять 
издательскую деятельность; 

3 15. представлять и защищать свои права, законные интересы своих 
членов, а также других граждан в органах государственной власти, местного 
самоуправления и общественных объединениях; 

3.1.6. выступать с инициативами по различным вопросам общественной 
жизни, вносить предложения в органы государственной власти; 

3.1.7. осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные 
действующим законодательством для общественных объединений; 

3 1.8. участвовать в политической деятельности в порядке, установленном 
действующим законодательством Российской Федерации, в том числе в выборах 
и референдумах; 

3.1.9. создавать филиалы, местные отделения и открывать 
-^едставительства на территории муниципальных образований Калининградской 
области в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим 
Уставом, закреплять за ними имущество для реализации уставных целей и задач 
Общины, а также принимать решения об их реорганизации и ликвидации; 

3.1.10. содействовать выработке законодательных инициатив в порядке, 
определенном законодательством Калининградской области, в том числе 
разработке программ в области экономики, здравоохранения, образования, 
[л-льтуры, духовного и этнокультурного развития, спорта и отдыха; 

3.1.11. приобретать в собственность, получать в пользование или арендовать 
имущество, в том числе здания, сооружения, транспорт, другое движимое и 
недвижимое имущество, необходимое для обеспечения деятельности Общины, предусмотренной настоящим Уставом; • 

" 3.1.12. заключать гражданско-правовые договоры, а также совершать другие 
юридически значимые действия по обеспечению деятельности Общины в 
соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом; 

3.1.13. самостоятельно определять порядок, формы организации и оплаты 
труда штатных работников и привлекаемых специалистов; 

3.1.14. использовать финансовые и иные средства Общины на 
благотворительные цели; 

3.1.15. устанавливать и поддерживать связи с политическими партиями и 

иными общественными объединениями; 
3.1.16. осуществлять приносящую доход деятельность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом; 
3.2. Община обязана: 
3 2 1 во взаимодействии с иными субъектами государственной культурной 

-о-штики обеспечивать её реализацию на территории Калининградской области, 
осуществляя совместные и самостоятельные действия, направленные па 
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гормирование личности на основе присущей российскому обществу системы 
Ценностей, с учетом того, что в её формировании особую роль сыграли: 
Православие, русский язык и великая русская культура; 

3.2.2. соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные 
принципы и нормы международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а 
также нормы, предусмотренные настоящим Уставом; 

3.2.3. обеспечивать доступность ознакомления с отчетом об использовании 
;зоего имущества; 

3.2.4. ежегодно информировать орган, принявший решение о 
государственной регистрации Общины, о продолжении своей деятельности с 
казанием действительного места нахождения постоянно действующего 

руководящего органа, его названия и данных о руководителях Общины в объеме 
:ведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц; 

3.2.5. предоставлять по запросу органа, принявшего решение о 
государственной регистрации Общины, решения руководящих органов и 
I : лжностных лиц Общины, а также годовые и квартальные отчеты о своей 
деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы; 

3.2.6. допускать представителей органа, принявшего решение о 
государственной регистрации Общины, на проводимые Общиной мероприятия; 

3.2.7. оказывать содействие представителям органа, принявшего решение о 
государственной регистрации Общины, в ознакомлении с деятельностью Общины 
в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства 
Российской Федерации; 

3.3. Также Община имеет иные права и несёт иные обязанности, 
предусмотренные законодательством Российской Федерации и настоящим 
Уставом. 

4. Собственность Общины, управление имуществом Общины, деятельность 
Общины, приносящая доход 

4.1. Собственность Общины охраняется законом. 
4.2. Община может иметь в собственности земельные участки, здания, 

строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, 
имущество культурно-просветительного и оздоровительного назначения, 
денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, яе 
; бходимое для материального обеспечения деятельности Общины, указанной в 
Уставе. 

4.3. В собственности Общины могут также находиться учреждения, 
издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за 
счет средств Общины в соответствии с ее уставными целями. 

4.4. Источниками формирования имущества Общины в денежной и иных 
нормах являются: 

4.4.1. вступительные, членские, иные имущественные и единовременные 
взносы членов Общины, а также целевые поступления; V. • 
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4.4.2. добровольные денежные и имущественные взносы и пожертвования; 
4.4.3. поступления (доходы) от проводимых в соответствии с Уставом 

.•ощины лекций, выставок, лотерей, аукционов, спортивных и иных мероприятий; 
4.4.4. доходы от деятельности Общины, гражданско-правовых сделок, 

внешнеэкономической деятельности, соответствующих основным целям и 
иачам Общины; 

4.4.5. выручка от реализации товаров, работ, услуг; 
4.4.6. дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, 

другим ценным бумагам и вкладам; 
4.4.7. доходы, получаемые от собственности Общины; 
4.4.8. другие, не запрещенные законом поступления. 
4.5. Основным источником образования имущества Общины являются 

вступительные ̂  членские и. иные un\v uicct ъешнда вхиослл частой O W m , 
вносимые в денежной форме (в рублях). При учреждении Общины размер 
зступительного, членского и иного имущественного взносов определяется 
учредителями Общины, в дальнейшем размер вступительного, членского и иного 
zvr-тцественного взносов определяется решением Общего собрания членов 
Эбщины. Вступительный взнос уплачивается каждым кандидатом при 
вступлении в члены Общины. Одновременно со вступительным взносом вновь 
"т инятый член Общины обязан уплатить первоначальный ежегодный членский 
взнос. Последующие ежегодные членские взносы члены Общины уплачивают в 
"ечение первого квартала текущего финансового года. Члены Общины, 
тн'ровольно вступившие в состав Попечительского совета, ежеквартально, не 
позднее, чем за 15 календарных дней до начала следующего квартала, 
уплачивают иные имущественные взносы. Вступительный, членский и иной 
имущественный взносы вносятся путем перечисления средств на расчетный счет 
Общины. 

4.6. Община не имеет в качестве цели своей деятельности извлечение 
прибыли, но может в порядке, определяемом действующим законодательством, 
:; ;-тцествлять приносящую доход деятельность, в том числе 
предпринимательскую, внешнеэкономическую лишь постольку, поскольку это 
:пужит достижению целей, ради которых создана Община и соответствующую 
злим целям. Доходы Общины, полученные от приносящей доход деятельности, 
после уплаты налогов и иных обязательных платежей в бюджет, используются на 
дели, предусмотренные настоящим Уставом. 

4.7. Для осуществления приносящей доход деятельности Община должна 
Еметь достаточное для осуществления указанной деятельности имущество 
тъшочной стоимостью не менее минимального размера, установленного 
законодательством Российской Федерации. 

4.8. Община может создавать хозяйственные товарищества, общества и 
иные хозяйственные организации с правами юридического лица, а также 
-риобретать имущество, предназначенное для осуществления приносящей доход 
деятельности. ч^ 

4.9. Доходы от деятельности Общины не могут перераспределяться между 
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«кяами Общины и должны использоваться для достижения уставных целей 
Общины. 

4.10. Право Общины осуществлять деятельность, для занятия которой 
«^обходимо получение специального разрешения (лицензии), возникает с 
•омента получения такого разрешения (лицензии) в порядке, установленном 
«шодательством Российской Федерации. 

4.11. В ходе осуществления уставной, в том числе приносящей доход 
'сдельности, Община имеет право привлекать с помощью разъяснительной 
рюоты добровольные взносы, пожертвования, а также иные имущественные 
•шосы членов Общины, добровольно вошедших в состав Попечительского 
ос з-ета, и направлять их на осуществление уставных целей Общины. 

4.12. Каждый член Общины не имеет права собственности на имущество, 
-Принадлежащее Общине. Члены Общины не сохраняют имущественные права на 
переданное ими в собственность Общины имущество, в том числе на членские и 
и л е имущественные взносы. Члены Общины вправе пользоваться имуществом 
Общины по согласованию с Исполнительным директором Общины. Члены 
_»:щнны имеют равные права на пользование имуществом Общины. 

4.13. Община отвечает по своим обязательствам имуществом, находящимся 
у see в собственности. 

5. Условия и порядок приема в члены Общины к выхода из неё 

5.1. Членами Общины могут быть физические лица - граждане Российской 
-елерации, достигшие 18 лет, соответствующим образом оформившие свое 
- ~ гнство, уплатившие вступительный взнос и регулярно оплачивающие членские 
взносы, признающие положения настоящего Устава и участвующие в реализации 
целей и задач Общины. 

5.2. Гражданам Российской Федерации, иностранным гражданам и лицам 
:"ез гражданства законно находящимся в Российской Федерации Правлением 
и о гут быть присвоены звания почетных членов Общины без приобретения прав и 
обязанностей членов Общины; 

5.3. Не может быть членом (почетным членом) Общины: 
5.3.1. иностранный гражданин или лицо без гражданства, в отношении 

•вторых в установленном законодательством Российской Федерации порядке 
~г;шято решение о нежелательности их пребывания (проживания) в Российской 
Федерации; 

5.3.2. лицо, включенное в перечень в соответствии с пунктом 2 статьи 6 
Федерального закона от 7 августа 2001 года № Ц5-ФЗ « о противодействии 
легализации (отмыванию) денежных средств, полученных преступным путем, и 
: ::нансированию терроризма»; 

5.3.3. лицо, в отношении которого вступившим в законную силу решением 
г-да установлено, что в его действиях содержатся признаки экстремистской 
деятельности; 

5.3.4. лицо, содержащееся в местах лишения свободы по приговору суда. 
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5.4. Прием в члены Общины физических лиц осуществляется на основании 
индивидуальных письменных заявлений лиц, заинтересованных в совместном 
дгста-шжга да w ^ m m -гадая ОбташА а соответствии с ее Уставом. Такие 
заявления направляются в адрес Общины. 

5.5. В соответствии с требованиями настоящего Устава и порядком (в том 
числе положением «О членстве» - при его наличии) определённым высшим 
руководящим органом Общины (при создании Общины - решением общего 
собрания учредителей Общины) решение о приеме лица в члены Общины 
ттинимается Правлением простым большинством голосов на очередном 
заседании Правления после получения вышеуказанного индивидуального 
письменного заявления и уплаты вступительного взноса в соответствии с 
-требованиями пункта 4.5. настоящего Устава. Лицо считается принятым в 
Общину с момента принятия Правлением соответствующего решения. 

5.6. При создании Общины размер вступительных и ежегодных членских 
взносов, а также иных имущественных, взносов определяется на общем собрании 
учредителей Общины. Размер, порядок и сроки уплаты вступительных и 
негодных членских взносов, а также иных имущественных взносов после 
учреждения Общины устанавливаются решением Общего собрания членов 
Общины. 

5.7. Член Общины может прекратить свое членство в ней: 
5.7.1. вследствие исключения из Общины в случаях, изложенных в пункте 

5 >. настоящего Устава; 
5.7.2. по собственному желанию на основании письменного заявления 

произвольного содержания, направленного в адрес Общины. Решения Правления 
т : вопросу указанному в данном заявлении не требуется. 

5.8. Член Общины может быть исключен из неё в следующих случаях: 
5.8.1. неуплаты или неоднократной задержки уплаты членских взносов, 

иных имущественных взносов; 
5.8.2. осуществления действий, противоречащих целям и задачам Общины, 

-орочащих Общину и её членов, а также, если эти действия ведут (могут 
~гивести) к дискредитации Общины или ее членов; 

5.8.3. невыполнения решений органов управления и контроля Общины, 
трннятых в пределах их полномочий; 

5.8.4. наступления обстоятельств, препятствующих членству в организации, 
указанных в пункте 5.3. настоящего Устава; 

5.8.5. невыполнения обязанности по непосредственному участию в 
т-аботе направленной на достижение целей Общины, фактической утраты связи с 
Общиной более одного года; 

5.8.6. в связи со смертью члена Общины. 
5.9. К членам Общины, нарушающим настоящий Устав, не уплатившим в 

; становленные сроки членские и иные имущественные взносы, не выполняющим 
решения руководящих органов Общины, а также своими действиями либо 
бездействием причиняющим существенный вред интересам^ Общины или 
создающим угрозу причинения такого вреда, своими действиями либо 
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«явлениями порочащим Общину, честь, достоинство или деловую репутацию ее 
членов, могут быть применены следующие меры взыскания: 

5.9.1. предупреждение; 
5.9.2. выговор; 
5.9.3. временное отстранение от участия в мероприятиях Общины (на срок 

- г более одного года); 
5.9.4. временное приостановление членства в Общине (на срок не более 

гдного года); 
5.9.5. исключение из членов Общины. 
5 10 Решения о наложении взысканий, в том числе об исключении члена 

Збщины принимается Правлением Общины. Решение считается принятым, если 
за него проголосовало большинство членов Правления присутствующих на 
-. :едании при наличии кворума. 

5.11. Решения об исключении члена Общины, являющегося членом какого-
шоо "выборного органа, предусмотренного настоящим Уставом и (или) 
- сложении взысканий на такого члена Общины, а также других членов Общины, 
принимаются Правлением Общины по представлению такого органа или 
Ревизора. 

5.12. Решение об исключении из Общины её членов, избранных 
-посредственно Общим собранием членов (учредителей) Общины на должности 
Исполнительного директора, Ревизора Общины, Председателя Правления, а также 
L состав Правления Общины и не сложивших с себя полномочия, может быть 
—ннято только Общим собранием членов Общины. 

5.13. Информация об исключении или наложении взыскания доводится до 
---едения Местного отделения, в котором член Общины состоит на учете. 

5 14 Для обеспечения общего для всех членов Общины порядка их 
тегистрационного учета, каждый член Общины может состоять на учете только в 

дном Местном отделении Общины. 
5 15 В соответствии с требованиями настоящего Устава и порядком (в том 

числе положением «О членстве» - при его наличии), определённым высшим 
руководящим органом Общины (при создании Общины - решением общего 
собрания учредителей Общины) член Общины считается исключенным из нее с 
момента принятия соответствующего решения Правлением или Общим 
: эбранием членов Общины кроме случаев исключения по собственному желанию 
члена Общины. 

5 16 В случае прекращения членства, уплаченные ранее вступительный и 
членские взносы, а также иные имущественные взносы бывшего члена Общины, 
возврату не подлежат. 

6. Права и обязанности членов Общины 

6.1. Члены Общины имеют равные права и несут равные обязанности. 
6 2. Члены Общины имеют право: 
6.2.1. участвовать в управлении делами Общины, обсуждении и принятии 
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течений в порядке, установленном настоящим Уставом; 
6.2.2. избирать и быть избранными в органы управления Общиной, в том 

• еле в контрольно-ревизионный орган, в соответствии с настоящим Уставом; 
6.2.3. вносить предложения по совершенствованию деятельности Общины 

к зее ее органы; 
6.2.4. обращаться с заявлениями в любой выборный орган Общины и 

ис .тучать ответ по существу своего обращения; 
6.2.5. на равных началах с другими членами Общины безвозмездно 

тильзоваться оказываемыми ею услугами; 
6.2.6. участвовать в проектах и программах, реализуемых Общиной; 
6.2.7. добровольно прекратить членство в Общине; 
6.2.8. делать добровольные (в том числе целевые) пожертвования Общине и 

л:»:ровольные (в том числе целевые) взносы в Общину; 
6.2.9. получать информацию о деятельности Общины и знакомиться с ее 

бухгалтерской и иной документацией. . 
6.3. Члены Общины обязаны: 
6.3.1. внести вступительный взнос; 
6.3.2. своевременно уплачивать членские взносы, иные имущественные 

ЯЗЕ :сы в размере и порядке, установленными Уставом, положением «О членстве» 
|тт>: его наличии), положением «О Попечительском совете» (при его наличии) и 
те пениями руководящих органов Общины, принятыми в пределах их 
•юеомочий; иные имущественные взносы обязаны уплачивать только члены 
Эбщины, которые добровольно приняли решение войти в состав Попечительского 
ссзета и написали на имя Председателя Правления индивидуальное письменное 
з^оление с просьбой о включении в состав Попечительского совета и выразили 
согласие кроме членских взносов вносить (уплачивать) иные имущественные 
г:-осы в размере и порядке, установленными Общим собранием членов Общины 
яяоо общим собранием учредителей Общины (при её создании); 

6.3.3. соблюдать настоящий Устав и другие документы Общины; 
6.3.4. активно содействовать реализации уставных целей и задач Общины, 

тг»:т2гандировать их среди своего окружения; 
6.3.5. не допускать действий, дискредитирующих Общину и ее членов; 
6.3.6. не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда 

Оэпшне; 
6.3.7. не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности 

Общины. 
6.3.8. участвовать в принятии решений, без которых Община не может 

гг*?лолжать свою деятельность в соответствии с законом, если участие члена 
Общины необходимо для принятия таких решений; 

6.3.9. не совершать действия (бездействие), которые существенно 
затрудняют или делают невозможным достижение целей, ради которых создана 
Община; 

6.3.10. добросовестно выполнять иные обязанности, возложенные на члена 
I шины настоящим Уставом, законом и положением «О членстве» (при его 
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наличии). r 
6 4 Членство в Общине неотчуждаемо. Осуществление прав члена Общины 

зе может быть передано другому лицу. Каждый член Общины имеет один голос 
лги осуществлении голосования в случаях, определяемых настоящим Уставом. 

7. Структура Общины 

7.1. Структуру Общины образуют Местные отделения. Община вправе 
—'инять решение о создании филиалов и представительств. 

7.2. Местные отделения осуществляют свою деятельность на основе Устава 
Общины, иных документов Общины и руководствуются в своей деятельности 
-мщениями руководящих органов Общины. 

7 3 Местное отделение создается в пределах территории одного 
„лниципального образования Калининградской области при наличии 
ч леизъявления не менее чем трех членов Общины, решивших стать 
учредителями Местного отделения, с момента утверждения Правлением Общины 
Еротокола собрания учредителей Местного отделения. 

7.4. Целью деятельности Местного отделения (далее по тексту - МО) 
жзляется реализация в пределах территории муниципального образования целей и 
задач Общины и ведение работы по всем направлениям её деятельности. 

7 5 Местные отделения не являются юридическими лицами, наделяются 
LviuecTBOM Общины и действуют на основании положений, утвержденных 
Зощим собранием членов Общины. Местные отделения имеют право 
- серативного управления имуществом, закрепленным за ними Общинои. 

7 6 Высшим руководящим органом Местного отделения является Общее 
собрание Местного отделения (далее - Собрание МО). Очередное Собрание МО 
—сводится не реже одного раза в год. 

7 7 Решение о проведении Собрания МО принимает Председатель MU, 
который устанавливает точную дату, время, место проведения Собрания МО и 
ic водит до сведения членов Местного отделения и Правления Общины не 
- - зпнее 7 дней до начала проведения Собрания МО. 

' 8 Внеочередное Собрание МО может быть созвано по решению Совета 
MG по письменному требованию Ревизора МО или по письменному требованию 

е половины членов Местного отделения, а также по инициативе Правления 
Общины, Исполнительного директора Общины. 

" 9 Собрание МО вправе рассматривать любые вопросы деятельности 
Мутного отделения, включенные в повестку дня. К компетенции Собрания МО 
—носится решение следующих вопросов: 

7.9.1. определение основных направлений деятельности Местного 
— - - - к и я с учетом рекомендаций руководящих органов Общины; 
" """.9.2. избрание сроком на один год и досрочное прекращение полномочий 

кжяов Совета МО и Ревизора МО; 
-.9.3. избрание сроком на один год и досрочное прекращение полномочии 

дседателя МО; _ 
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7.9.4. рассмотрение и утверждение отчетов, оценка деятельности 
Г': епседателя МО; 

7.10. Собрание МО правомочно принимать решения, если на нем 
пг :сутствуют более половины всех членов Местного отделения. Решения 
тгжнимаются большинством голосов при наличии кворума. 

7.11. Решение по вопросу избрания руководящих органов Местного 
•селения принимается квалифицированным большинством голосов в две третьих 
жег наличии кворума. Форма голосования при принятии решений Собранием МО 
:стеделяется Собранием МО. 

7.12. Решение Собрания МО, противоречащее настоящему Уставу, либо 
течениям руководящих органов Общины, может быть отменено Правлением 
Общины. 

7.13. В период между проведением Собраний МО руководство 
деятельностью Местного отделения осуществляет постоянно действующий 
I з.пегиальный орган - Совет Местного отделения (далее - Совет МО), который 
щ-овомочен решать любые вопросы деятельности Местного отделения, кроме 
понесенных к исключительной компетенции других органов. 

7.14. Совет МО избирается Собранием МО сроком на 1 год. Собрание МО 
•эраве досрочно переизбрать Совет МО на 1 год. 

7.15. Совет МО: 
7.15.1. выступает с инициативами, обращается в органы местного 

телеуправления, а также в Правление Общины по вопросам, связанным с 
участием в муниципальных выборах и местных референдумах, развитием 
межнационального сотрудничества на местном уровне и удовлетворением 
г-шовных, социальных, этнокультурных и иных потребностей русских жителей 
муниципального образования; 

7.15.2. организует и проводит мероприятия, реализовывает проекты и 
гттограммы, способствующие достижению уставных целей и задач Общины; 

7.15.3. организует выполнение решений руководящих органов Общины и 
Г обрания МО; 

7.15.4. определяет основные направления деятельности Местного отделения 
- а л-раткосрочный период; 

7.15.5. выполняет иные действия, направленные на достижение целей и 
задач Общины на территории деятельности Местного отделения. 

7.16. Совет МО правомочен принимать свои решения, если в его заседании 
участвует более половины членов Совета МО, с обязательным участием в его 
заседании Председателя МО. Решение принимается простым большинством 
голосов членов Совета МО при наличии кворума. 

7.17. Председатель Местного отделения (далее - Председатель МО) 
возглавляет Совет МО по должности и осуществляет общее руководство 
Отделением. 

7.18. Председатель МО избирается Собранием МО сроком на один год и 
тзерждается Правлением Общины. 

7.19. Председатель МО: ^ 
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7.19.1. обеспечивает выполнение решений руководящих органов Общины и 
Местного отделения; 

7.19.2. осуществляет руководство и организацию деятельности Совета МО; 
7.19.3. своевременно представляет информацию о деятельности Местного 

КБеления в руководящие органы Общины в форме и сроки, устанавливаемые 
_ г аалением Общины; 

7.19.4. способствует формированию и расширению сферы деятельности 
Местного отделения и Общины, в том числе и путем привлечения граждан в 
в - естве членов Общины; 

7.19.5. представляет Местное отделение во взаимоотношениях со всеми 
•ридическими и физическими лицами; 

7.19.6. осуществляет иные функции, кроме отнесенных к исключительной 
•ES спетенции других органов. 

7.20. Исполнение Председателем МО своих полномочий может быть 
шсгочно прекращено решением Правления Общины в случаях: 

7.20.1. личного заявления о досрочном прекращении полномочий; 
7.20.2. в порядке, установленном пунктом 5.11. настоящего Устава. 
7.21. Собрание МО избирает Ревизора Местного отделения (далее - Ревизор 

МО из членов Отделения сроком на 1 год. Ревизором МО не может быть член 
•кого-либо выборного органа, а также штатный работник Общины. 

7.22. Ревизор осуществляет контроль за деятельностью Местного отделения, 
гсгядком принятия решений и их исполнения Советом МО и Председателем МО. 
5 своей деятельности Ревизор МО руководствуется Уставом Общины и 
нет одическими указаниями Ревизора Общины. 

7.23. Ревизор МО производит ежегодные проверки деятельности Местного 
отделения, вправе проводить внеплановые и целевые проверки, по решению 
Собрания МО, по требованию не менее одной трети членов Отделения или по 
требованию Совета МО и Ревизора Общины. 

7.24. Ревизор МО подотчетен Собранию МО и Ревизору Общины, Ревизор 
МО обязан выполнять решения Собрания МО и Ревизора Общины. 

7.25. Местные отделения, осуществляя свою деятельность на территории 
'муниципального образования, могут привлекать лиц, не являющихся членами 
Общины, но разделяющих её цели и задачи и готовых участвовать в 
мероприятиях, проектах и акциях Местного отделения. 

7.26. Деятельность Местного отделения может быть прекращена решением 
руководящего органа Общины в случаях выявления в деятельности Местного 
: тделения фактов нарушения положений Устава, решений руководящих органов 
I-"едины и Местного отделения Общины. Прекращение деятельности Местного 
: тделения не влечет прекращения членства в Общине. 

7.27. Филиалы и представительства создаются по решению Общего 
собрания и действуют на основании настоящего Устава. Общим собранием может 
Г зггь утверждено положение «О филиалах и представительствах». 

7.28. Филиалом Общины является ее обособленное подразделение, 
: неположенное вне места нахождения Общины и осуществляющее все ее 



ш 
28 

| 1|и нкции или часть их, в том числе функции представительства. 
Представительством Общины является обособленное подразделение, которое 
расположено вне места нахождения Общины, представляет интересы Общины и 
о: лдествляет их защиту. Руководители филиалов и представительств 
назначаются Правлением Общины и действуют на основании доверенности, 
ш^лазаемой Исполнительным директором Общины. 

7.29. Филиалы и представительства Общины не являются юридическими 
I ш в м и , наделяются имуществом Общины и действуют на основании положений, 
; "сгжденных Общим собранием членов Общины. Филиалы и представительства 
Г г длины имеют право оперативного управления имуществом, закрепленным за 

Ь в с н Общиной. Имущество филиала или представительства учитывается на 
сдельном балансе и на балансе Общины. 

7.30. В случае создания филиала и открытия представительства Общины в 
Елмный государственный реестр юридических лиц вносятся необходимые 
гзеления, в установленном законом порядке. 

8. Органы управления и контроля Общины, 
Исполнительная дирекция Общины 

8.1. В Общине образуются: 
8.1.1. коллегиальные органы управления: 
8.1.1.1. Общее собрание членов Общины - высший руководящий орган; 
8.1.1.2. Правление Общины - постоянно действующий руководящий орган; 
8.1.1.3. Попечительский совет Общины - постоянно действующий 

к: - ; • льтативно-совещательный орган Общины, который формируется 
Правлением в порядке, установленном настоящим Уставом; 

8.1.2. единоличный исполнительный орган управления - Исполнительный 
jzre:<rop Общины. 

8.1.2.1. Исполнительный директор Общины по должности является 
сажноличным исполнительным органом Общины и осуществляет 
1слэлш1тельную функцию Общины на основании трудового договора, 
за-люченного с Исполнительным директором Общины по решению Общего 
госэания членов (учредителей) Общины в порядке, предусмотренном настоящим 
Уставом. 

8.1.3. контрольно-ревизионный орган - Ревизор Общины. 
8.1.4. Исполнительная дирекция Общины. 
8.1.4.1. Исполнительная дирекция Общины образуется при Исполнительном 

л ле:<торе, под его руководством для реализации решений руководящих органов 
Гкшцины и обеспечивает практическую реализацию целей, задач и основных 
наставлений (видов) деятельности Общины, определенных настоящим Уставом. 
Исполнительная дирекция Общины формируется из членов Общины, труд 
шгорых оплачивается из средств Общины. Штатный аппарат Исполнительной 
л лекции может формироваться на трудовой и договорной основе на срок 
гзлвомочий, не превышающий срок полномочий Исполнительного^иректора. В 



межДУ заседаниями Правления Общины Исполнительная дирекция в 
-зетствии с действующим законодательством и настоящим Уставом решает 

рущие вопросы хозяйственной деятельности Общины в рамках компетенции 
^волнительного директора и во исполнение решений руководящих органов 

ы. 
8-2- Высшим руководящим органом Общины является Общее собрание её 

р в в о в (далее - Общее собрание). Основная функция Общего собрания -
:»:е: печение соблюдения Общиной целей, в интересах которых она была создана, 
заседания Общего собрания проводится по мере необходимости, не реже одного 
те:.! в год. Общее собрание созывается Правлением Общины. Для текущего 
руководства деятельностью Общины Общее собрание (в том числе общее 
июрание учредителей - при создании Общины) избирает единоличный 
исполнительный орган - Исполнительного директора, который назначается из 
••ела членов Правления сроком на 5 (пять) лет, в порядке, установленном 
^стоящим Уставом. 

8.3. Внеочередное Общее собрание созывается по решению Правления 
'-Оезшы и (или) Исполнительного директора либо по требованию Ревизора 
(.гГсзшы и^(или) не менее половины членов Общины. Созыв внеочередного 

—его собрания возможен, в том числе для разрешения срочных вопросов, 
шшикающих в процессе деятельности Общины, и выходящих за пределы 
• : '«спетенции Правления и Исполнительного директора Общины. 

ьА. Члены Общины письменно, по электронной почте или факсу 
г - : вещаются о дате, времени, месте проведения Общего собрания, о его повестке 
л-л не позднее, чем за неделю до него. Обязанность оповещения членов Общины 
•нашагается на Правление Общины и Исполнительную дирекцию. 

8-5- Решения на очередных, и на внеочередных Общих собраниях 
ггвдшмаются открытым голосованием. Общее собрание имеет право принять 
геление о проведении тайного голосования. 

8.6. Решение Общего собрания считается принятым, если за него 
шреголосовало большинство (50% + 1 голос) присутствующих на собрании членов 
Общины. 

8.7. Решения по вопросам, относящимся к исключительной компетенции 
Lfce ro собрания, принимаются квалифицированным большинством голосов не 
н енее : 3 голосов от числа присутствующих на Общем собрании членов Общины. 

8.8. Общее собрание правомочно решать любые вопросы деятельности 
Общины. Решения Общего собрания вступают в силу немедленно, если иное не 
1231но в самом решении. 

8.9. Общее собрание правомочно принимать решения, если на нем 
присутствует более половины членов Общины. При отсутствии кворума Общее 
: : брание может быть перенесено на срок до 30 дней. 

8.10. Иные вопросы, связанные с определением порядка созыва и 
про ведения Общего собрания, формирования повестки дня, голосования и 
определения итогов голосования могут предусматриваться в Регламенте Общего 
собрания членов Общины, утверждаемом Общим собранием. 
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8.11. К исключительной компетенции Общего собрания относятся 
следующие вопросы: 

8.11.1. определение приоритетных направлений деятельности Общины, 
принципов образования и использования ее имущества; 

8.11.2. изменение, дополнение и утверждение Устава Общины (первую 
редакцию Устава утверждает общее собрание учредителей Общины); 

8.11.3. образование органов управления и контроля Общины и досрочное 
прекращение их полномочий; 

8.11.4. определение порядка приема в состав членов Общины и исключения 
из числа ее членов, кроме случаев, когда такой порядок определен законом; 

8.11.5. избрание членов постоянно действующего руководящего органа 
Общины - выборного коллегиального органа (Правления) на срок 5 (пять) лет и 
досрочное прекращение их полномочий; 

8.11.6. избрание единоличного исполнительного органа Общины 
(Исполнительного директора) из числа членов Правления Общины на срок 5 
пять) лет и досрочное прекращение трудового договора с Исполнительным 

директором; 
8.11.7. избрание контрольно-ревизионного органа Общины (Ревизора) на 

срок 5 (пять) лет и досрочное прекращение его полномочий; 
8.11.8. утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) 

отчетности Общины; 
8.11.9. принятие решений о создании Общиной других юридических лиц, об 

участии Общины в других юридических лицах, о создании филиалов и об 
открытии представительств Общины; 

8.11.10. принятие решений о реорганизации и ликвидации Общины, о 
назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 
ликвидационного баланса; 

8.11.11. принятие решения о назначении аудиторской организации или 
:-шдивидуального аудитора Общины; 

8.11.12. принятие решений о размере и порядке уплаты членами Общины 
-ленских и иных имущественных взносов; 

8.11.13. рассмотрение и утверждение годовых отчетов Исполнительного 
директора, Председателя Правления, Председателя Попечительского совета и 
Ревизора Общины, оценка их деятельности; 

8.12. Постоянно действующим руководящим органом является выборный 
коллегиальный орган - Правление Общины (далее - Правление), подотчетный 
Общему собранию членов Общины; Председатель Правления и члены Правления 
осуществляют свою деятельность на общественных началах и не вправе получать 
за нее вознаграждение. Председатель Правления не вправе осуществлять функции 
Исполнительного директора и Правления. 

8.13. Правление формируется из числа членов Общины. В состав Правления 
входят не менее 5 (пяти) человек, в том числе Исполнительный директор 
Общины, который входит в состав Правления по должности и поможет быть 
;вбран Председателем Правления. 
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8.14. Правление вправе решать все вопросы деятельности Общины, за 
исключением тех, которые относятся к исключительной компетенции Общего 
собрания и компетенции других органов управления и контроля Общины. 

8.15. К компетенции Правления относятся следующие вопросы: 
8.15.1. осуществляет права юридического лица от имени Общины и 

: зюлняет её обязанности в соответствии с настоящим Уставом и действующим 
законодательством; принимает решение о созыве Общего собрания (в том числе 
з - ^очередного), разрабатывает и вносит на рассмотрение Общего собрания 
а з зестку дня, организует проведение Общего собрания, в том числе в случае 
принятия решения о созыве Общего собрания другими органами Общины; 

8.15.2. контролирует и организует работу Общины, определяет пути 
реализации и осуществляет контроль за выполнением решений Общего собрания; 
формирует состав Попечительского совета Общины, созывает его заседания и 
контролирует его деятельность; 

8.15.3. рассматривает и принимает решение об утверждении Правлением 
предложенных Исполнительным директором: планов основных мероприятий 
Общины, смет доходов и расходов Общины (бюджетов), штатной численности 
работников Исполнительной дирекции Общины, проектов внутренних 
документов Общины, утверждение которых является компетенцией Правления; 

8.15.4. рассматривает и принимает решение о согласовании предложенных 
Исполнительным директором: структуры, штатного расписания, фонда оплаты 
труда, условий, размеров, форм оплаты труда работников Исполнительной 
дирекции Общины; 

8.15.5. утверждает условия проекта трудового договора, заключаемого с 
Исполнительным директором Общины, в том числе размер оплаты его труда и 
гные условия, касающиеся оплаты труда лица, осуществляющего полномочия 
единоличного исполнительного органа Общины; оплата труда Исполнительного 
директора должна соответствовать его квалификации, учитывать реальный вклад 
в деятельность Общины, а также стимулировать Исполнительного директора 
I эрожить своим местом работы; 

8.15.6. осуществляет прием и исключение членов Общины в порядке 
: лределенном Общим собранием членов Общины (собранием учредителей 
Общины), в том числе, указанном в настоящем Уставе; 

8.15.7. разработка и осуществление мероприятий по выполнению решений 
Общего собрания; 

8.15.8. разработка и представление на утверждение Общему собранию 
планов работы Общины, направлений деятельности, проектов и программ 
Общины; 

8.15.9. утверждение текущих планов работы Правления; 
8.15.10. разработка проектов изменений и дополнений в Устав; 
8.15.11. утверждение внутренних документов Общины, утверждение 

которых является компетенцией Правления; 
8.15.12. утверждение составов комиссий, комитетов, рабочих групп по 

зтдельным направлениям деятельности Общины; 
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8.15.13. назначение и освобождение от обязанностей председателей 
в.миссии, комитетов и рабочих групп по отдельным направлениям деятельности 
-*?щины; 

8.15.14. определение источников финансирования Общины; 
_ 8.15.15. избрание (выдвижение) кандидатов или списков кандидатов ог 

ИШцины на выборах в соответствии с законодательством Российской Федерации; 
8.15.16. назначение представителей, уполномоченных представлять Общину 

т всем вопросам, связанным с участием Общины в выборах в органы местного 
самоуправления, в том числе по финансовым вопросам; 

_ 8.15.17. утверждение протоколов собраний учредителей Местных отделений 
•бщины при их создании; 

_ 8.15.18. отмена решений руководящих органов Местных отделений 
ЕДИНЫ, противоречащих настоящему Уставу, либо решениям руководящих 

:станов Общины; 
8.15.19. принятие решений о досрочном прекращении исполнения 

ыномочии Председателей Местных отделений Общины, прекращении 
-дельности Местных отделений Общины в случаях, предусмотренных 

гоящим Уставом; 

I 8.15.20. принятие решений о наложении взысканий на членов Общины в 
: ответствии с положениями настоящего Устава; 

__ 8 Л 5 - 2 1 - учреждение наград, почетных званий, медалей и знаков отличия 
л::шнш и иных видов поощрений за личные и коллективные заслуги перед 
Общиной её членов и других физических и юридических лиц; 

8.15.22. в установленном законодательством порядке ходатайствует о 
ограждении или присвоении различных государственных, общественных наград 
Жаков отличия и почетных званий для членов Общины, внесших значительный 
шаад в становление и развитие Общины, за выдающиеся заслуги перед Общиной 
I различных областях деятельности; 

I 8.15.23. в случае крайней необходимости принимает решение о проведении 
-_*:верки деятельности члена Общины; 

8.15.24. другие вопросы, не относящиеся к исключительной компетенции 
-его собрания и компетенции других органов управления и контроля Общины. 

8.16. Право на выдвижение кандидатов в Правление на Общем собрании 
шеет каждый член Общины. Выборы членов Правления осуществляются 
•крытым или тайным голосованием простым подсчетом голосов. Избранными в 

шастав Правления считаются кандидаты, набравшие квалифицированное 
Ь:лыпинство в 2/3 голосов. 

[ 8.17. Правление проводит свои заседания по мере необходимости, но не 
сеже одного раза в квартал либо четырех раз в год. 

8.18. Заседания Правления созываются и проводятся Председателем 
давления. Председатель Правления избирается Правлением (при создании 

Общины - Общим собранием учредителей) из состава Правления на срок 
тл-номочий Правления - на пять лет, с правом последующего перетирания на 
я у должность. Председатель предыдущего состава Правления может быть 
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повторно избран Председателем Правления в случае, если за такое решение 
проголосует не менее 2/3 членов нового состава Правления. Первое заседание 
вновь избранного состава Правления созывается и проводится Исполнительным 
директором либо лицом, избранным на должность Исполнительного директора (в 
период до заключения трудового договора с Исполнительным директором) с 
целью избрания Председателя Правления в срок не позднее двух месяцев со дня 
проведения Общего собрания (общего собрания учредителей Общины), на 
котором был избран первый или новый состав Правления. 

8.19. Председатель Правления осуществляет следующие полномочия: 
8.19.1. руководит Правлением в соответствии с полномочиями постоянно 

действующего руководящего органа Общины; 
8.19.2. организует работу и ведет заседания Правления; 
8.19.3. созывает заседания Правления и Попечительского совета; 
8.19.4. подписывает протоколы заседаний Правления и иные документы от 

имени Правления; 
8.19.5. председательствует на Общих собраниях, оглашает повестку дня 

сообщает о предстоящих выступлениях и докладах, а также осуществляет иные 
функции председательствующего на Общем собрании; 

8.19.6. разрабатывает и предлагает Правлению для утверждения проект 
трудового договора (контракта) с Исполнительным директором Общины 
предусматривающий, в том числе, размер оплаты его труда и иные условия' 
касающиеся оплаты труда лица, осуществляющего полномочия единоличного 
исполнительного органа Общины; подписывает трудовой договор (контракт) с 
Исполнительным директором Общины от имени Общины и дополнительные 
соглашения к данному договору; 

8.19.7. назначает координаторов проектов и программ Общины (по 
должности заместителей Председателя Правления) из числа членов Правления 
Общины и принимает решения об освобождении их от должности; 

8.19.8. представляет Правлению кандидатуру аудитора или аудиторской 
организации для проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой 
(бухгалтерской) отчетности Общины, в случае принятия Общим собранием 
решения о назначении аудиторской организации или индивидуального аудитора 
Общины; 

8.19.9. обеспечивает в процессе деятельности Правления соблюдение 
требований законодательства Российской Федерации, Устава Общины и иных 
внутренних документов Общины; 

8.19.10. принимает индивидуальные письменные заявления членов Общины 
с просьбой о включении их в состав Попечительского совета; созывает и 
проводит заседание Правления по вопросу включения членов Общины и иных 
лиц в состав Попечительского совета в срок не позднее двух недель с даты 
поступления соответствующего заявления члена Общины либо^бращения по 
данному вопросу Исполнительного директора; 

8.19.11. выполняет иные права и обязанности, предусмотренные 
законодательством Российской Федерации, Уставом Общины, внутренними 
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документами Общины и решениями Правления. 
8.20. Предложения, разработанные под руководством Председателя 

Правления, выносятся на утверждение Правления, Общего собрания в 
установленном порядке. 

8.21. Прекращение деятельности Председателя Правления происходит в 
следующих случаях: 

8.21.1. по желанию Председателя Правления, выраженному в его 
письменном заявлении; 

8.21.2. по решению Общего собрания, принятому тайным голосованием 
простым большинством голосов присутствующих на Общем собрании членов 
Общины; 

8.22.3. по иным основаниям, предусмотренным действующим 
законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

8.23. После прекращения деятельности Председателя Правления заседание 
Правления созывается и проводится Исполнительным директором либо лицом, 
избранным на должность Исполнительного директора (в период до заключения 
трудового договора с Исполнительным директором), с целыо избрания нового 
Председателя Правления не позднее двух недель со дня прекращения 
деятельности Председателя Правления. 

8.24. Повестка дня очередного заседания Правления доводится до сведения 
его членов не позднее, чем за 2 дня до заседания. 

8.25. Заседания Правления правомочны, если на момент проведения 
заседания общее количество членов Правления составляет не менее 5 (пяти) 
человек, а также при условии, что на заседании присутствуют более половины 
членов Правления. Члены Правления избираются на Общем собрании один раз в 
пять лет. В любой момент в течение этого срока Правлением или 
Исполнительным директором может созываться внеочередное Общее собрание 
для проведения дополнительных выборов членов Правления, как в случае 
принятия Правлением решения о необходимости увеличения общего количества 
членов Правления, так и в целях соблюдения условия о минимальном количестве 
членов Правления. 

8.26. Решения Правления принимаются простым большинством голосов. 
8.27. Иные вопросы организации работы Правления могут 

предусматриваться в положении «О Правлении», утверждаемом Общим 
собранием Общины. 

8.28. Исполнительный директор Общины (далее - Исполнительный 
директор) является единоличным исполнительным органом Общины, 
подотчетным Общему собранию членов Общины. Исполнительный директор 
является работником Общины, состоящим с ней в трудовых отношениях и 
выполняющим в соответствии с заключенным с ним трудовым договором особую 
трудовую функцию, состоящую в реализации компетенции единоличного 
исполнительного органа Общины. 

8.29. Исполнительным директором может быть то"т,ко гражданин 
Российской Федерации, являющийся членом Общины. 
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8.30. К компетенции Исполнительного директора относятся любые вопросы 
хозяйственной и иной деятельности Общины, не относящиеся к исключительной 
компетенции Общего собрания членов Общины, компетенции Правления 
Общины и Попечительского совета Общины. 

8.31. Исполнительный директор осуществляет текущее руководство 
деятельностью Общины, подотчетен Общему собранию, организует и 
обеспечивает выполнение решений Общего собрания, Правления, а в случае 
необходимости - решений Попечительского совета Общины, в том числе 
организует реализацию конкретных планов, проектов, программ и отдельных 
мероприятий Общины. 

8.32. Первый Исполнительный директор избирается на общем собрании 
учредителей Общины сроком на 5 (пять) лет с правом последующего 
переизбрания. Впоследствии избрание Исполнительного директора производится 
Общим собранием членов Общины на такой же срок с правом последующего 
переизбрания. Срок полномочий Исполнительного директора может 
ограничиваться датой принятия Общим собранием решения о досрочном 
прекращении полномочий единоличного исполнительного органа. 

8.33. Лицо, осуществляющее полномочия единоличного исполнительного 
органа Общины, не может составлять более одной четверти состава 
коллегиальных органов управления Общины и не может являться их 
председателем. 

8.34. Общее собрание вправе в любое время в порядке и на условиях, 
установленных законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом 
принять решение о досрочном прекращении полномочий Исполнительного 
директора и об избрании нового Исполнительного директора. Досрочное 
прекращение полномочий Исполнительного директора возможно также на 
основании его личного письменного заявления. 

8.35. Права и обязанности Исполнительного директора определяются 
правовыми актами Российской Федерации, Уставом Общины и договором с ним. 

8.36. Гражданин Российской Федерации, избранный Исполнительным 
директором, назначается на эту должность и обязуется исполнять свои 
должностные обязанности и осуществлять в полном объеме полномочия 
единоличного исполнительного органа Общины при заключении с ним трудового 
договора. Трудовой договор с Исполнительным директором от имени Общины 
подписывается Председателем Правления Общины. Работа в Общине лица, 
избранного Исполнительным директором, может являться основной работой или 
работой по совместительству. 

8.37. Исполнительный директор осуществляет следующие полномочия: 
8.37.1. без доверенности действует от имени Общины, представляет её в 

отношениях с государственными органами, органами местного самоуправления, 
общественными объединениями, с организациями независимо от их 
организационно-правовой формы и формы собственности, предприятиями, 
средствами массовой информации и гражданами, как на территории Российской 
Федерации, так и за рубежом, в соответствии с полномочиями, предоставленными 
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Исполнительному директору настоящим Уставом; заключает от имени Общины 
4 j сделки, ведет переговоры, выдает доверенности, совершает иные юридические 

действия от имени Общины; 
8.37.2. издает приказы и распоряжения в пределах своих полномочий, 

обязательные для исполнения штатными работниками Общины (работниками 
Исполнительной дирекции), утверждает правила, процедуры и другие внутренние 
документы Общины, за исключением документов, утверждаемых Общим 
собранием, Правлением, Попечительским советом, Ревизором и иными органами 
Общины; 

8.37.3. в пределах своей компетенции выдает доверенности штатным 
работникам Исполнительной дирекции и членам Общины на право 
представительства от имени Общины без права передоверия; 

8.37.4. распоряжается средствами Общины в пределах утвержденных 
Правлением смет, заключает договоры, осуществляет другие юридические 
действия от имени Общины, приобретает имущество, распоряжается и управляет 

С J имуществом Общины; 
8.37.5. контролирует вопросы хозяйственной и финансовой деятельности 

Общины; оперативно решает конкретные организационные, финансовые и 
административно-хозяйственные вопросы в пределах своей компетенции; 

8.37.6. возглавляет Исполнительную дирекцию Общины, руководит ей, 
определяет её организационную структуру и штатное расписание; 

8.37.7. утверждает штатное расписание Исполнительной дирекции и 
определяет условия, размер, формы оплаты труда работников Исполнительной 
дирекции, по согласованию с Правлением Общины и в соответствии с 
законодательством Российской Федерации; 

8.37.8. принимает на работу и увольняет работников Исполнительной 
дирекции Общины, в том числе назначает и увольняет своих заместителей, 
главного бухгалтера, руководителей подразделений, утверждает их должностные 
обязанности в соответствии со штатным расписанием Исполнительной дирекции 

t v Общины; 
8.37.9. осуществляет контроль за деятельностью местных отделений, 

филиалов и представительств Общины; 
8.37.10. организует работу по осуществлению Общиной в порядке, 

определяемом действующим законодательством, благотворительной и 
приносящей доход деятельности, в том числе предпринимательской, 
внешнеэкономической, лишь постольку, поскольку это служит достижению 
целей, ради которых создана Община и соответствующую этим целям; 

8.37.11. готовит предложения по общественным мероприятиям, программам 
и проектам Общины, по участию членов Общины в выборах и референдумах, по 
участию в других общественных программах, в том числе международных, по 
участию в деятельности международных общественных организаций, по 
взаимодействию с зарубежными партнерами в сфере общественной деятельности; 

, ч 8.37.12. несет ответственность в пределах своей компетенции за 
использование средств и имущества Общины в соответствии с ее уставными 
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целями. 
8.37.13. обеспечивает подготовку и проведение заседаний Правления, 

Попечительского совета и Общих собраний; в рамках своих полномочий 
предусмотренных настоящим Уставом принимает решение о созыве 
внеочередного Общего собрания; 

8.37.14. организует работу по материально-техническому оснащению 
Общины; 

8.37.15. организует ведение бухгалтерского, налогового учета и отчетности; 
8.37.16. формирует штат работников Исполнительной дирекции Общины; 
8.37.17. утверждает должностные инструкции, инструкции по охране 

труда; 
8.37.18. заключает трудовые договоры с работниками Исполнительной 

дирекции Общины; 
8.37.19. в порядке, установленном законодательством, Уставом Общины и 

Общим собранием, поощряет работников Исполнительной дирекции Общины, а 
также налагает на них взыскания; 

8.37.20. обеспечивает создание благоприятных и безопасных условий 
труда для работников Исполнительной дирекции Общины; 

8.37.21. реализует мероприятия по обеспечению здоровья работников 
Исполнительной дирекции Общины и безопасности их труда; 

8.37.22. создает атмосферу заинтересованности работников 
Исполнительной дирекции Общины в эффективной работе; 

8.37.23. организует регулярные консультации с работниками 
Исполнительной дирекции Общины при принятии решений, напрямую влияющих 
на условия труда работников; 

8.37.24. своевременно информирует работников Исполнительной дирекции 
Общины о решениях, которые оказывают влияние на условия труда; 

8.37.25. обеспечивает разработку, заключение и исполнение коллективного 
договора; 

8.37.26. открывает в банках расчетный, валютный и другие счета Общины, 
от имени Общины заключает договоры и совершает иные сделки; 

8.37.27. обеспечивает выполнение обязательств Общины перед бюджетом и 
контрагентами по хозяйственным договорам; 

8.37.28. принимает решения о предъявлении от имени Общины претензий и 
исков к юридическим и физическим лицам и об удовлетворении претензий, 
предъявляемых к Общине; 

8.37.29. в порядке, установленном Общим собранием, отчитывается перед 
ним о своей деятельности; 

8.37.30. для принятия обоснованных управленческих решений организует 
систему сбора, обработки и предоставления достоверной информации о 
деятельности Общины; 

8.37.31. принимает необходимые меры для защиты конфиденциальной 
информации; ч^ 

8.37.32. руководит разработкой и представлением Общему собранию 
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проекта годового отчета и годового баланса; 
8.37.33. осуществляет контроль за рациональным и экономным 

использованием материальных, трудовых и финансовых ресурсов; 
8.37.34. в пределах своей компетенции обеспечивает соблюдение 

законности в деятельности Общины; 
8.37.35. пользуется правом первой подписи на финансовых документах 

Общины; 
8.37.36. организует ведение списков (реестра) членов Общины; 
8.37.37. представляет на утверждение Правлению сметы расходов и доходов 

Общины (бюджет) на очередной год; 
8.37.38. ежегодно представляет Общему собранию отчет о деятельности 

Общины; 
8.37.39. после окончания календарного года представляет Общему 

собранию на утверждение годовой отчет и годовой бухгалтерский баланс 
Общины, иные отчеты о деятельности Общины, использовании её имущества и 
предложения об основных направлениях деятельности Общины на следующий 
период; 

8.37.40. ежегодно информирует орган, принявший решение о 
государственной регистрации Общины, о продолжении деятельности Общины с 
указанием действительного места нахождения постоянно действующего 
руководящего органа, его названия и данных о руководителях Общины в объеме 
сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц; 

8.37.41. хранит печать Общины; 
8.37.42. входит по должности в состав Правления и Попечительского совета, 

принимает участие в их работе; 
8.37.43. представляет в Правление Общины годовой план, годовой отчет о 

деятельности Общины, в том числе годовой бухгалтерский баланс; 
8.37.44. представляет Общему собранию предложения об участии Общины 

в создании и управлении другими юридическими лицами, как в России, так и за 
рубежом, в том числе о наделении представителя Общины полномочиями для 
участия в составе органов управления этих юридических лиц; 

8.37.45. организует разработку социально значимых проектов и 
программных документов Общины; 

8.37.46. обобщает предложения членов Общины, членов Правления и 
Попечительского совета, граждан и организаций по внесению изменений в 
настоящий Устав и программные документы Общины, вносит их на рассмотрение 
Общего Собрания в ходе ежегодного отчета о своей деятельности; 

8.37.47. организует разработку нормативно-регламентирующих документов 
Общины (положений); 

8.37.48. разрабатывает предложения по участию Общины в деятельности 
других организаций; 

8.37.49. готовит предложения, касающиеся размеров вступительного, 
членских и иных имущественных взносов, порядка, сроков и условий их уплаты, 
вносит их на рассмотрение коллегиальных органов управления Общины, 
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обеспечивает контроль уплаты членами Общины вступительного, членских и 
иных имущественных взносов; 

8.37.50. организует подготовку проектов смет доходов и расходов 
(бюджетов) Общины, смет текущих расходов, их утверждение и исполнение в 
порядке, определенном настоящим Уставом и действующим законодательством; 

8.37.51. разрабатывает и утверждает формы внутренних документов 
Общины, а также проекты внутренних документов Общины, утверждение 
которых находится в компетенции коллегиальных органов управления Общины; 

8.37.52. организует документооборот между органами управления, членами 
Общины, внешними организациями и гражданами в соответствии с требованиями 
законодательства Российской Федерации; 

8.37.53. разрабатывает и ведет номенклатуру дел, организует учет и 
хранение документов Общины, их сдачу в архив в порядке, определенном 
законодательством Российской Федерации; 

8.37.54. обеспечивает сохранность учредительных документов Общины, 
решений органов управления и контроля, финансовой и бухгалтерской отчетности 
и иных документов Общины; 

8.37.55. распоряжается финансовыми и материальными средствами 
Общины в рамках программ, бюджета, смет административно-хозяйственных 
расходов и штатных расписаний; 

8.37.56. привлекает дополнительные источники финансовых и 
материальных средств для осуществления уставной деятельности Общины; 

8.37.57. привлекает кредиты и иные заемные средства; 
8.37.58. выступает истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском 

судах от имени Общины; 
8.37.59. выдает гарантии и поручительства от имени Общины; 
8.37.60. решает другие вопросы текущей деятельности Общины. 
8.38. Исполнительный директор поручает решение отдельных вопросов, 

входящих в его компетенцию, своим заместителям, руководителям 
подразделений. 

8.39. Заместители (заместитель) Исполнительного директора назначаются 
Исполнительным директором и возглавляют направления работы в соответствии с 
распределением обязанностей, утверждаемым Исполнительным директором. 

8.40. Заместители (заместитель) Исполнительного директора действуют на 
основании доверенности, выданной Исполнительным директором. При 
отсутствии Исполнительного директора, а также в иных случаях, когда 
Исполнительный директор не может исполнять своих обязанностей, его функции 
исполняет заместитель. 

8.41. В целях дополнительной регламентации деятельности Исполнительной 
дирекции и Исполнительного директора непротиворечащей положениям 
настоящего Устава Общим собранием членов Общины может быть принято 
Положение «Об Исполнительной дирекции». 

8.42. Попечительский совет Общины (далее - Попечительский совет) 
является постоянно действующим консультативно-совещательным 
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коллегиальным органом управления Общины с правом совещательного голоса 
при решении вопросов Общим собранием и Правлением, призванным 
координировать деятельность руководящих органов Общины. Попечительский 
совет создается для выработки рекомендаций по стратегии Общины, содействия 
выполнению задач и достижению целей Общины, укрепления авторитета и 
усиления влияния Общины, контроля деятельности единоличного 
исполнительного органа Общины и выполнения иных функций, возложенных на 
него законом или уставом Общины. Попечительский совет подотчетен 
Правлению и Общему собранию. 

8.43. Включение лица в Попечительский совет осуществляется на 
основании решения Правления. 

8.44. Члены Попечительского совета за исключением Исполнительного 
директора, входящего в Попечительский совет по должности, не являются 
работниками Общины и действуют на общественных началах. Община не вправе 
осуществлять выплату вознаграждения членам Попечительского совета за 
выполнение ими возложенных на них функций. 

8.45. Попечительский совет формируется Правлением из числа членов 
Общины, добровольно принявших решение войти в состав Попечительского 
совета, написавших на имя Председателя Правления индивидуальное письменное 
заявление с просьбой о включении в состав Попечительского совета и согласных 
кроме членских взносов вносить (уплачивать) иные имущественные взносы в 
размере и порядке, установленными Общим собранием членов Общины либо 
общим собранием учредителей Общины (при её создании). Кроме этого 
Правлением по представлению Исполнительного директора в состав 
Попечительского совета могут включаться граждане Российской Федерации из 
числа государственных, муниципальных служащих, общественных деятелей и 
журналистов, пользующихся авторитетом на региональном, общероссийском и 
международном уровне, в том числе ученые, предприниматели, деятели культуры 
и спорта. Лица, входящие в состав Попечительского совета, но не являющиеся 
членами Общины, не обязаны вносить (уплачивать) вышеуказанные 
имущественные взносы, но имеют право по своему желанию делать 
добровольные (в том числе целевые) пожертвования Общине и добровольные (в 
том числе целевые) взносы в Общину. 

8.46. Члены Попечительского совета имеют право получать информацию о 
деятельности Общины и знакомиться с ее бухгалтерской и иной документацией, 
требовать в соответствии со статьёй 53.1 Гражданского кодекса РФ возмещения 
причиненных Общине убытков, оспаривать совершенные Общиной сделки по 
основаниям, предусмотренным статьей 174 Гражданского кодекса РФ и требовать 
применения последствий их недействительности, а также требовать применения 
последствий недействительности ничтожных сделок Общины в порядке, 
установленном пунктом 2 статьи 65.2 Гражданского кодекса РФ. 

8.47. Заседание Попечительского совета правомочно, если на указанном 
заседании присутствует более половины членов этого совета. Решение 
Попечительского Совета принимается большинством голосов его членов, 
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присутствующих на заседании Попечительского Совета. При принятии решений 
члены Попечительского Совета имеют по одному голосу. Форма голосования 
определяется Попечительским Советом. 

8.48. Попечительский совет проводит заседания по мере необходимости по 
инициативе члена Попечительского совета, по решению Правления, 
Исполнительного директора или Ревизора Общины, но не реже чем одного раза в 
6 (шесть) месяцев. Созывает заседания Попечительского совета Председатель 
Правления, на имя которого поступило соответствующее обращение 
Председателя или члена Попечительского совета либо в случае принятия 
Правлением, Исполнительным директором или Ревизором Общины решения о 
созыве заседания Попечительского совета в срок не позднее двух недель со дня 
поступления обращения или принятия решения. 

8.49. Решения Попечительского совета оформляются протоколами. 
Протоколы заседаний Попечительского совета подписываются Председателем 
Попечительского совета и секретарем заседания. 

8.50. К полномочиям Попечительского совета относятся: 
8.50.1. координация деятельности руководящих органов Общины; 
8.50.2. контроль деятельности Исполнительного директора; 
8.50.3. содействие выполнению задач и достижению целей Общины, в том 

числе с помощью внесения (уплаты) членами Общины, входящими в состав 
Попечительского совета, иных имущественных взносов в размере и порядке, 
установленными Общим собранием членов Общины либо общим собранием 
учредителей Общины (при её создании); 

8.50.4. содействие укреплению авторитета и усилению влияния Общины; 
8.50.5. выработка рекомендаций о направлениях деятельности Общины; 
8.50.6. внесение предложений в повестку дня Общего собрания, Правления 

и участие в их заседаниях Председателя Попечительского совета с правом 
совещательного голоса; 

8.50.7. внесение предложений об участии Общины в международных 
организациях; 

8.50.8. внесение предложений по кадровым вопросам для рассмотрения 
органами управления Общины; 

8.50.9. определение порядка работы Попечительского совета и при 
необходимости разработка проекта положения «О Попечительском совете» для 
его последующего утверждения на Общем собрании; 

8.50.10. принятие рекомендаций о формах и порядке оказания поддержки 
Общине. 

8.51. Попечительский совет считается сформированным и может принимать 
решения при наличии в его составе не менее 5 (пяти) членов. 

8.52. Права членов Попечительского совета: 
8.52.1. принимать участие в заседаниях Попечительского совета; 
8.52.2. участвовать в мероприятиях и программах Общины и ее местных 

отделений; 
8.52.3. получать любую информацию, касающуюся деятельности Общины; 
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8.52.4. давать устные и письменные рекомендации Правлению и 
Исполнительному директору по любым вопросам деятельности Общины; 

8.52.5. представлять интересы Общины в органах государственной власти и 
местного самоуправления, в отношениях с предприятиями, учреждениям и 
организациями, а также физическими лицами; 

8.52.6. выйти из состава Попечительского совета в любое время по 
собственному желанию; 

8.52.7. члены Попечительского совета имеют также другие права в 
соответствии с Уставом Общины и действующим законодательством Российской 
Федерации. 

8.53. Обязанности членов Попечительского совета: 
8.53.1. добросовестно относиться к своим обязанностям; 
8.53.2. не разглашать ставшую им известной конфиденциальную 

информацию о деятельности Общины; 
8.53.3. воздерживаться от действий, которые могут принести вред законным 

правам и интересам, либо репутации Общины; 
8.53.4. своевременно вносить (уплачивать) иные имущественные взносы 

членов Общины. 
8.54. Исполнение обязанностей членов Попечительского совета является 

добровольным, персональным и безвозмездным. 
8.55. Организационно-техническое обеспечение деятельности 

Попечительского совета и заседаний Попечительского совета обеспечивается 
Исполнительной дирекцией Общины. 

8.56. Деятельность Попечительского совета может регламентироваться 
положением «О Попечительском совете» в случае его утверждения 
уполномоченным органом Общины. 

8.57. Председатель Попечительского совета избирается Правлением из 
числа членов Попечительского совета на 5 (пять) лет и осуществляет общее 
руководство работой Попечительского совета. 

8.58. Председатель Попечительского совета: 
8.58.1. подписывает документы Попечительского совета; 
8.58.2. передает свои полномочия членам Попечительского совета, дает 

поручения членам Попечительского совета; 
8.58.3. созывает очередное и внеочередное заседание Попечительского 

совета с помощью направления соответствующего обращения на имя 
Председателя Правления; 

8.58.4. формирует проект повестки дня заседания Попечительского совета; 
8.58.5. запрашивает и получает необходимые для работы Попечительского 

совета документы Общины; 
8.58.6. представляет Попечительский совет в руководящих органах Общины 

и других организациях; 
8.58.7. осуществляет иные функции, необходимые для обеспечения работы 

Попечительского совета и интересов Общины, кроме .^отнесенных к 
исключительной компетенции других органов Общины. 
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8.59. В отсутствие Председателя Попечительского совета его функции 
исполняет один из членов Попечительского совета по письменному поручению 
Председателя Попечительского совета. 

8.60. Прекращение деятельности Председателя Попечительского совета 
происходит в следующих случаях: 

8.60.1. по желанию Председателя Попечительского совета, выраженному в 
его письменном заявлении; 

8.60.2. по решению Правления либо Попечительского совета, принятому 
тайным голосованием простым большинством голосов присутствующих на 
заседании Правления либо Попечительского совета; 

8.60.3. по иным основаниям, предусмотренным действующим 
законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

8.61. В срок не позднее двух недель со дня прекращения деятельности 
Председателя Попечительского совета Председателем Правления созывается и 
проводится заседание Правления, с целью избрания нового Председателя 
Попечительского совета. 

8.62. Член Попечительского совета может быть исключен из него по 
решению Правления в следующих случаях: 

8.62.1. неуплаты или неоднократной задержки уплаты иных имущественных 
взносов (в случае, если он является членом Общины); 

8.62.2. осуществления действий, противоречащих целям и задачам Общины, 
порочащих Общину и её членов, а также, если эти действия ведут (могут 
привести) к дискредитации Общины или ее членов; 

8.62.3. в связи со смертью члена Попечительского совета. 
8.63. Контрольно-ревизионным органом Общины, подотчетным Общему 

собранию членов Общины, является Ревизор Общины (далее - Ревизор), который 
осуществляет контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общины. 

8.64. Ревизор избирается Общим (в том числе учредительным) собранием на 
5 (пять) лет. Ревизор не может входить в состав Правления, а также занимать 
иные должности в коллегиальных и исполнительных органах управления 
Общины. 

8.65. Проверку (ревизию) финансово-хозяйственной деятельности Общины 
Ревизор проводит не реже одного раза в год, результаты проверок утверждаются 
Общим собранием членов Общины. 

8.66. Должностные лица Общины обязаны предоставлять Ревизору 
материалы и давать объяснения, необходимые для его работы. 

8.67. Ревизор: 
8.67.1. направляет результаты проверок Общему собранию, предварительно 

предоставив их Правлению; 
8.67.2. утверждает заключения по годовым отчетам и балансам; 
8.67.3. вправе созвать внеочередное Общее собрание в случаях 

возникновения угрозы существенным интересам Общины или выявления 
злоупотребления со стороны должностных лиц Общины. ^ 

8.68. Для проверки финансово-хозяйственной деятельности Общины может 
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быть приглашен (назначен) индивидуальный аудитор или аудиторская 
организация. Решение о назначении аудиторской организации или 
индивидуального аудитора Общины принимает Общее собрание членов Общины. 

9. Порядок реорганизации и ликвидации Общины 

9.1 Решение о реорганизации или ликвидации Общины принимается Общим 
собранием членов Общины, если за это решение проголосовало 
квалифицированное большинство (не менее 2/3) голосов присутствующих на 
Общем собрании членов при наличии кворума. 

9.2. Реорганизация Общины (слияние, присоединение, разделение, 
выделение, преобразование) осуществляется в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации. Реорганизация влечет за собой 
переход прав и обязанностей Общины к вновь возникшему юридическому лицу 
(юридическим лицам) в соответствии с действующим законодательством. Община 
считается реорганизованной, за исключением случаев реорганизации в форме 
присоединения, с момента государственной регистрации юридических лиц, 
создаваемых в результате реорганизации. При реорганизации Общины в форме 
присоединения к ней другого юридического лица Община считается 
реорганизованной с момента внесения в единый государственный реестр 
юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного 
юридического лица. 

9.3. Община может быть преобразована в ассоциацию (союз), автономную 
некоммерческую организацию или фонд. 

9.4. Община может быть ликвидирована по решению Общего собрания 
членов Общины либо по решению суда на основании и в порядке, которые 
предусмотрены законодательством Российской Федерации. 

9.5. Общее собрание членов Общины или орган, принявший решение о 
ликвидации Общины, назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора) и 
устанавливает порядок и сроки ликвидации. С момента назначения 
ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней (к нему) переходят все права по 
управлению Общиной. 

9.6. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) опубликовывает в средствах 
массовой информации, в которых опубликовываются данные о государственной 
регистрации юридического лица, сообщение о ликвидации Общины и о порядке и 
сроке заявления требований ее кредиторами. Этот срок не может быть менее двух 
месяцев с момента опубликования сообщения о ликвидации. 

9.7. Ликвидационная комиссия (ликвидатор) принимает меры по выявлению 
кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в 
письменной форме кредиторов о ликвидации Общины. 

9.8. После окончания срока для предъявления требований кредиторами 
ликвидационная комиссия (ликвидатор) составляет промежуточный 
ликвидационный баланс, который содержит сведения о соежве имущества 
ликвидируемой Общины, перечне требований, предъявленных кредиторами, 
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результатах их рассмотрения, а также о передаче требований, удовлетворенных 
вступившим в законную силу решением суда, независимо от того, были ли такие 
требования приняты ликвидационной комиссией. Промежуточный 
ликвидационный баланс утверждается Общим собранием членов Общины или 
органом, принявшим решение о ликвидации Общины. 

9.9. Выплата денежных сумм кредиторам ликвидируемой Общины 
производится ликвидационной комиссией (ликвидатором) в порядке очередности, 
установленной Гражданским кодексом Российской Федерации, в соответствии с 
промежуточным ликвидационным балансом со дня его утверждения. 

9.10. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия 
(ликвидатор) составляет ликвидационный баланс, который утверждается Общим 
собранием членов Общины или органом, принявшим решение о ликвидации 
Общины. 

9.11. Имущество и средства Общины, оставшиеся в результате ликвидации, 
после удовлетворения требований кредиторов не подлежат распределению между 
членами Общины и направляются на цели, предусмотренные настоящим Уставом 
и (или) на благотворительные цели. Решение об использовании оставшегося 
имущества публикуется ликвидационной комиссией (ликвидатором) в печати. 

9.12. При реорганизации Общины все документы (управленческие, 
финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии 
с установленными правилами правопреемнику. 

9.13. Сведения и документы, необходимые для осуществления 
государственной регистрации Общины в связи с ее ликвидацией, представляются 
в орган, принявший решение о государственной регистрации Общины при ее 
создании. 

9.14. Ликвидация Общины считается завершенной, а Община -
прекратившей существование после внесения сведений о ее прекращении в 
единый государственный реестр юридических лиц в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации. 

10. Порядок изменения Устава 

10.1. Внесение изменений и дополнений в Устав Общины осуществляется в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации и настоящим 
Уставом. Решение об утверждении, дополнении и изменении Устава считается 
принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 членов Общины, 
присутствующих на Общем собрании членов Общины. 

10.2. Государственная регистрация изменений и дополнений к Уставу 
Общины осуществляется в порядке, установленном действующим 
законодательством Российской Федерации. 

10.3. Изменения и дополнения, вносимые в Устав Общины, подлежат 
государственной регистрации и приобретают юридическую силу со дня такой 
регистрации. 
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Запись о государственной регистрации юридического лица, 
при его создании внесена в Единый государственный 
реестр юридических лиц 
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